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2026 m. d. Nr. 1R-
Vilnius
Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés jstatymo 26 straipsnio 3 dalies 6
punktu, Lietuvos Respublikos strateginio valdymo jstatymo 9 straipsnio 3 punktu bei 25 straipsnio
2 dalimi ir jgyvendindama Strateginio valdymo metodikos, patvirtintos Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2021 m. balandzio 28 d. nutarimu Nr. 292 ,,Dél Strateginio valdymo metodikos
patvirtinimo*, 211 punkta,

tvirtinu Lietuvos kal¢jimy tarnybos 2026 mety veiklos plang (pridedama).

Teisingumo ministre Rita TamaSuniené



PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos teisingumo ministro
2026 m. vasario  d. jsakymu Nr. 1R-

LIETUVOS KALEJIMU TARNYBOS 2026 METU VEIKLOS PLANAS

Proceso ir (ar) indélio vertinimo Kkriterijai, mato

Istaigos veiksmo pavadinimas . .. . .
vienetai ir reikSmes

Atsakingi vykdytojai Ivykdymo terminas

Programa 13 002 Bausmiy sistema

Pazangos uzdavinys 13-002-08-02 P Didinti bausmiuy vykdymo sistemos efektyvumg

Stebésenos rodikliai:
E-13-002-08-02-01 Lietuvos laisvés atémimo vietose laikomy asmeny skaicius 100 tukst. gyventojy (2023 m. — 158; 2024 m. — 155) — 147
E-13-002-08-02-02 Asmeny, per dvejus metus nuo paleidimo grizusiy i laisvés atémimo vietas, dalis, proc. (2023 m. — 22.7; 2024 m. — 30,3) — 21,3

Pazangos priemoné 13-002-08-02-01 PP Modernizuoti bausmiy vykdymo sistemos infrastruktiira

Stebésenos rodiklis:
R-13-002-08-02-01-01 Modernizuoty laisvés atémimo viety dalis nuo visy laisvés atémimo viety skaiciaus, proc. (2020 m. — 31; 2030 m. — 80) — 64

Kiti pazangos stebésenos rodikliai:

R-13-002-08-02-02-01 Nuteistyjy, dalyvaujanciy socialinés reabilitacijos programose, dalis nuo bendro bausme atliekanc¢iy nuteistyjy skaiciaus, proc. (2020 m.
—46,1; 2030 m. — 70) — 78

R-13-002-08-02-02-02 Nuteistyjy, atlieckan¢iy bausme lengvoje grupéje ir atviro tipo bausmés atlikimo vietose, dalis nuo bendro laisvés atémimo bausme
atliekanciy nuteistyjy skaiciaus, proc. (2020 m. — 30,8; 2030 m. — 50) — 39

R-13-002-08-02-03-01 Bausmiy vykdymo sistemos darbuotojy, vykdanciy su resocializacija susijusias funkcijas, dalis, proc. (2020 m. — 8 ; 2030 m. — 50) — 24
R-13-002-08-02-03-02 Pareiguny, kity valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, tobulinusiy kvalifikacija, dalis, proc. (2020 m. — 61;
2030 m. - 90) — 82

Testinés veiklos uzdavinys 13-002-12-01 T UZtikrinti optimalia bausmiy vykdymo sistemos veikla

Stebesenos rodiklis:
R-13-002-12-01-01-01 Asmeny, kurie laisvés atémimo bausme atlieka ne pirma karta, dalis nuo bendro laisvés atémimo bausme atliekanciy nuteistyjy skaiciaus,
proc. — 57,9

Priemoné 13-002-12-01-03 TP Spartinti nuteistyjy integracijos i visuomene¢ procesg — 170,0 tukst. eury

Stebésenos rodiklis:




Proceso ir (ar) indélio vertinimo kriterijai, mato

vienetai ir reikémes Atsakingi vykdytojai Ivykdymo terminas

Istaigos veiksmo pavadinimas

R-13-002-12-01-03-01 Vidutinis asmeny (nuteistyjy) buvimo ir judéjimo kontrolés taikymo atvejy skaicius per dieng, vnt. — 110

Organizuoti nuteistyjy elektroninio stebéjimo | 1. Parengti dokumentai vieSajam pirkimui Skaitmeninio monitoringo | 1.2026-07-01
sistemos naudojimo testinuma 2. Isigyta paslauga nuteistyjy elektroniniam | skyrius, VieSyjy pirkimy | 2. 2026-12-31
stebéjimui skyrius, kaléjimy
vir§ininkai

Priemoné 13-002-12-01-04 TP Organizuoti ir vykdyti veiksmingg nuteistuju resocializacijg, optimalia laisvés atémimo viety veikla, modernizuoti laisvés
atémimo viety infrastruktiirg ir veiklos metodus — 104 243,4,0 tiikst. eury (iS ju 11,4 tikst. eury — vir§planinés 2025 m. pajamy imokos)

Stebésenos rodikliai:

R-13-002-12-01-04-01 Sumazéjes visuomenés jsitikinimas, kad bausmiy vykdymo sistema korumpuota (gyventojy, mananciy, kad bausmiy vykdymo sistema
korumpuota, dalis), proc. — 20

R-13-002-12-01-04-02 Kursanty, besimokanciy pagal Bausmiy vykdymo sistemos pareiginy moduling profesinio mokymo programa, jgijusiy bausmiy
vykdymo sistemos pareigiino kvalifikacija, ir jvadinius mokymus baigusiy pareigiiny skaicius — 90

R-13-002-12-01-04-03 Laisvés atémimo vietose laikomy asmeny, baigusiy elgesio keitimo programas, dalis nuo visy Siose programose dalyvavusiy asmeny
skaiCiaus, proc. — 94

R-13-002-12-01-04-04 Laisvés atémimo vietose laikomy asmeny, besimokanciy bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo jstaigose, dalis nuo neturin¢iy tokio
i$silavinimo skaiciaus, proc. — 82

R-13-002-12-01-04-05 Dirbanciy ar uzsiimanciy darbine, arba individualia, ar kiirybine veikla laisvés atémimo vietose laikomy asmeny dalis nuo visy laisves
atémimo vietose laikomy asmeny skai¢iaus, proc.— 65

R-13-002-12-01-04-06 Bausmiy vykdymo sistemos personalo, iSmokyto praktiskai taikyti dinaminio saugumo metoda, dalis, proc. — 60

1. Plésti resocializacijos priemoniy spektrg ir | 1.1. Idiegta tévystés jgiidziy lavinimo programa. Resocializacijos valdyba, | 2026-12-31
vykdyma 1.2. Tevystés ijgiudziy programoje dalyvavusiy | kaléjimy resocializacijos
asmeny skai¢ius — ne maziau kaip 60 skyriai

1.3. Nuteistyjy, kuriems taikyta Dialektiné elgesio
terapija, skaiius — ne maziau kaip 56

1.4. Atlikta kal¢jimuose vykdomo socialinio ir
psichologinio darbo stebésena ir numatytos
priemong¢s veiklos efektyvinimui

2. Vystyti specializuotus biirius pazeidziamoms | 2.1. Lietuvos kaléjimy tarnybos (toliau — LKT) | Kal¢jimy virSininkai, 2026-12-31
grupéms Pravieniskiy 2-ojo kal¢jimo Asmens sveikatos | resocializacijos skyriai,
prieziuiros padalinyje jkurti sektoriy (birj) | Resocializacijos valdyba




Istaigos veiksmo pavadinimas

Proceso ir (ar) indélio vertinimo kriterijai, mato
vienetai ir reikSmés

Atsakingi vykdytojai

Ivykdymo terminas

nuteistiesiems, atliekantiems laisvés atémimo
bausm¢ uz nusikaltimus zmogaus seksualinio
apsisprendimo laisvei ir nelie¢iamumui (toliau —
nuteistieji uz seksualinius nusikaltimus)

2.2. Biiriy, kuriuose uztikrinama saugi nuo smurto
aplinka, ir pakartotinai nusikaltusiy, lygtiniam
paleidimui rengiamy asmeny (TOG) biiriy
uzpildymas - ne maziau kaip 80 proc.

3. Plésti nevyriausybiniy organizacijy (toliau —
NVO) projektines veiklas kal¢jimuose

3.1.  Jvykdyta nevyriausybiniy organizacijy
projekty, skirty laisvés atémimo  bausme
atliekanciy nuteistyjy resocializacijos ir
integracijos ] visuomen¢ paslaugy teikimui,
atranka.

3.2. NVO teikiamy paslaugy skai¢ius — ne maziau
kaip 8

3.3. Paslaugos organizuojamos ne maziau kaip 3
kaléjimuose

3.4. Nuteistyjy, gavusiy NVO teikiamy socialiniy ir
uzimtumo paslaugy, dalis nuo bendro nuteistyjy
skai¢iaus — ne maziau kaip 28 proc.

Resocializacijos valdyba,
kaléjimy resocializacijos
skyriai

3.1.2026-06-01
3.2-3.4.2026-12-31

4. Optimizuoti savanoriSkos veiklos kal¢jimuose
organizavimo procesg

4.1. Sukurtas savanoriy atrankos, veikly vykdymo
ir jy koordinavimo modelis — 1

4.2. Naujai jtraukty savanoriy skai¢ius — ne maziau
kaip 20

Resocializacijos valdyba,
kaléjimy Resocializacijos
skyriai

4.1.2026-09-30
4.2.2026-12-31

5. Atlikti resocializacijos programy jvertinimg

Ruosiantis 2021-2028 m. Norvegijos finansinio
mechanizmo programos projekto veikly
jgyvendinimui, atliktas aprobuoty ir kal¢jimuose
Siuo metu taikomy elgesio keitimo programy
monitoringas, nustatant kurioms programoms
reikia atlikti efektyvumo tyrima, o kurias panaikinti

Resocializacijos valdyba,
Veiklos analizés ir
kontrolés skyrius,
Alytaus kaléjimo
vir§ininkas

2026-12-31

6. Didinti nuteistyjy jtraukt] j formalyjj Svietimag

6.1. Nuteistyjy, neturin€iy issilavinimo, su kuriais

6.1. Resocializacijos

2026-12-31




Istaigos veiksmo pavadinimas

Proceso ir (ar) indélio vertinimo kriterijai, mato
vienetai ir reikSmés

Atsakingi vykdytojai

Ivykdymo terminas

buvo pravesti motyvaciniai pokalbiai dalis — 100
proc.

6.2. Nuteistyjy, besimokanciy Svietimo jstaigose
dalies padid¢jimas — ne maziau kaip 10 proc.

6.3. Irengty viety nuteistiesiems, neturintiems
teisés iSvykti trumpam i§ bausmés atlikimo vietos,
nuotolinéms studijos skai¢ius — ne maziau kaip po
1 vietg kal¢jime

valdyba,

6.2. Kaléjimy
resocializacijos skyriai
6.3. Informaciniy
technologijy skyrius,
Turto valdymo skyrius

7. Uztikrinti Lygtinio paleidimo komisijos veiklos | Sudaryta nauja Lygtinio paleidimo komisija Resocializacijos valdyba (2026-12-31
testinuma
8. Plésti nuteistyjy darba ir uZimtuma darbine | 8.1. Parengta ir patvirtinta nuteistyjy motyvacijos | Darbines veiklos 2026-12-31
veikla darbinei veiklai sistema organizavimo skyrius

8.2. Sudaryty naujy bendradarbiavimo sutarciy su

verslo subjektais ir nuteistyjy uzimtumo darbine

veikla sutarciy, skai¢ius — ne maziau kaip 40

8.3. Irengtos 2 naujos gamybinés patalpos

(Marijampolés ir Alytaus kal¢jimuose)

8.4. Nuteistyjy, uzimty darbine veikla uzdaro ir

pusiau atviro tipo bausmés atlikimo vietose

padidéjimas, palyginus su 2025-12-31 duomenimis

— ne maziau kaip 15 proc.
9. Apripinti kal¢jimy personalg biitinomis | 9.1. Pareigiiny aprupinty pagal LKT nustatytus | Saugumo koordinavimo ir | 2026-12-31
priemonémis darbui su nuteistaisiais/suimtaisiais | standartus dalis — 100 proc. kontrolés,

9.2. PasiraSyta konvojavimo automobilio jsigijimo | Turto valdymo skyrius,

sutartis Informaciniy technologijy

9.3. LKT darbuotojy, apriipinty nauja kompiuterine | skyrius

iranga, skaicius — ne maziau kaip 250
10. Uztikrinti tolygy nuteistyjy ir suimty | Patvirtintas kaléjimy populiacijos valdymo planas | Saugumo koordinavimo ir | 2026-12-31
paskirstyma kaléjimuose/gyvenamosiose kontrolés skyrius
patalpose
11. Aktualizuoti LKT jsakymus, jgyvendinancius | Aktualizuoti galiojantys ir priimti nauji LKT | Visi administracijos 2026-07-01

jstatymus, Vyriausybés nutarimus, teisingumo
ministro jsakymus

jsakymai pagal Teisingumo ministerijos audito
ataskaitas — 100 proc.

padaliniai




Istaigos veiksmo pavadinimas

Proceso ir (ar) indélio vertinimo kriterijai, mato
vienetai ir reikSmés

Atsakingi vykdytojai

Ivykdymo terminas

12. Modernizuoti apsaugos sistemas ir centrines | 12.1. Centralizuotai, nutolusiose darbo vietose, | Skaitmeninio monitoringo | 2026-12-31
operatorines stebimy administracijos padaliniy skaiiaus | skyrius,

padidéjimas — ne maziau kaip 2 vnt. VieSyjy pirkimy skyrius,

12.2. Modernizuoty techniniy apsaugos priemoniy | Informaciniy technologijy

ir elektroninio stebéjimo (apykojy) darbo viety | skyrius,

skai¢ius — 3 (Siauliy, Pravieniskiy 2-jame kaléjime | Saugumo koordinavimo ir

ir LKT) kontrolés skyrius,

12.3. Isigyta apsaugos jrangos remonto ir | Turto valdymo skyrius

prieziliros paslauga (prieSgaisrinés signalizacijos,

apsaugings signalizacijos, dury praé¢jimo kontrolés,

vaizdo steb¢jimo sistemy techninis aptarnavimas)

12.4. Atnaujinty vaizduokliy kaléjimy centrinése

operatorinése — ne maziau kaip 15 proc.
13. Atlikti  kaléjimy saugumo  valdymo | 13.1. Patikrinimy saugumo valdymo srityje | Saugumo koordinavimo ir | 2026-12-31
patikrinimus skaiCius — ne maziau kaip 8 kontrolés skyrius,

13.2. Bendryjy kraty, pasitelkus LKT prevencing | Kriminalinés Zvalgybos

grupe, kinologus su Sunimis, skai¢ius — ne maziau | valdyba,

kaip 8 kaléjimy virSininkai

13.3. leinanciy (iSeinanciy) i kal¢jimus pareigiiny,

darbuotojy ar kity asmeny patikrinimy skai€ius —

ne maziau 4 kiekviename kaléjime

13.4. Kal¢jimy virSininky jgyvendinty saugumo

valdymo stiprinimo priemoniy skai¢ius — ne

maziau kaip 1 per savaitg

13.5. Atlikti asmeny, jeinanciy ] uzdaro ir pusiau

atviro tipo bausmeés atlikimo vietas (jskaitant LK'T

personalg) ir iSeinanciy 1§ jy, drabuziy ir kity

turimy daikty patikrinimai — 100 proc.
14. Organizuoti LKT personalo praktiniy jgiidziy | 14.1. Organizuoty gaisro funkciniy arba stalo | Saugumo koordinavimo ir | 2026-12-31

veikti ypatingomis situacijomis tobulinimg

pratyby — ne maziau kaip 4

14.2. Organizuota nuteistyjy pabégimo i§ kaléjimo
funkciniy pratyby — ne maziau kaip 4

14.3. Organizuotos funkcinés ir (ar) stalo pratybos,

kontrolés skyrius,
Turto valdymo skyrius




Istaigos veiksmo pavadinimas

Proceso ir (ar) indélio vertinimo kriterijai, mato
vienetai ir reikSmés

Atsakingi vykdytojai

Ivykdymo terminas

siekiant patikrinti LKT pasirengimg vykdyti
mobilizacines uzduotis

14.4. Ivertintas mobilizacinis  pasirengimas
(jskaitant materialinj apripinimg) ir numatytos
priemonés  tinkamam  pasirengimui  veikti
mobilizacijos atveju

15. Perziuréti ir aktualizuoti reikalavimus

kal¢jimy jrengimui ir eksploatavimui

Patvirtintas Kal¢jimy ir jy apsaugos priemoniy
jrengimo tvarkos apraSas

Direktoriaus pavaduotojas,
LKT skyriai

2026-04-30

16. Pasirengti Darbo uZzmokes¢io skaidrumo

direktyvos (ES) nuostaty jgyvendinimui

16.1. Jvertinta LKT darbo apmokéjimo sistema ir
jos atitiktis direktyvos nuostatoms, prireikus,
atitinkamai patikslinta

16.2. Organizuoti mokymai LKT personalui apie
darbo uzmokesc¢io skaidruma ir lygiy galimybiy
uztikrinima

16.1. Personalo valdymo
skyrius,

16.2. Personalo valdymo
skyrius,

Kompetencijy ugdymo
valdyba

16.1. 2026-06-01
16.2.2026-12-31

17. Igyvendinti priemones siekiant pritraukti,
iSlaikyti darbuotojus ir didinti motyvacijg dirbti,
Ju pasitenkinimg darbu LKT

17.1. Kiekvieng ketvirtj atliktos naujy darbuotojy
apklausos, siekiant stiprinti naujy darbuotojy
adaptacija ir jsitraukima, vykdant apklausas ir
teikiant grjztamajj rysj — 100 proc.

17.2. Parengtos ir jgyvendintos rekomendacijos
pagal gautus rezultatus — 100 proc.

17.3. Patvirtintas ir jgyvendintas metinis Personalo
pritraukimo priemoniy planas

17.4. Atlikta Personalo pritraukimo modelio veikly
efektyvumo analizé

17.5. Pritraukty dirbti/tarnauti asmeny skaicius —
ne maziau kaip 15 proc. didesnis, nei atleisty

17.6. Atlikti mikroklimato tyrimai Dokumenty
valdymo skyriuje, Komunikacijos ir tarptautinio
bendradarbiavimo skyriuje, Alytaus kaléjime bei
Pravieniskiy 1-ajame kaléjime, parengtos tyrimy
iSvados ir numatytos bei igyvendintos priemonés
mikroklimatui gerinti

17.7. Organizuota ir vykdyta asmeny pritraukimo

Personalo valdymo
skyrius

2026-12-31




Istaigos veiksmo pavadinimas

Proceso ir (ar) indélio vertinimo kriterijai, mato
vienetai ir reikSmés

Atsakingi vykdytojai

Ivykdymo terminas

tarnauti/dirbti LKT veikly — ne maziau kaip 10

18. Tobulinti darbuotojy darbo laiko apskaitg, | Parengtas Suminés darbo laiko apskaitos tvarkos | Personalo valdymo 2026-04-01
parengiant Suminés darbo laiko apskaitos tvarkos | apraSas skyrius
aprasa
19. Uztikrinti Nacionalinio bendryjy funkcijy | Parengta ir pasiraSyta sutartis su NBFC Personalo valdymo 2026-07-01
centro (toliau — NBFC) ir LKT funkcijy aisky skyrius
pasiskirstyma, NBFC paslaugy teikimo ir vidaus
kontrolés funkcijy vykdyma
20. Stiprinti LKT antikorupcing aplinka 20.1. Parengti/atnaujinti teisés aktai, padedantys | Imuniteto ir vidaus tyrimy | 2026-12-31
kurti skaidrig LKT wveikla bei antikorupcinio | skyrius
elgesio standartus
20.2 Jgyvendintos Specialiyjy tyrimy tarnybos
rekomendacijos antikorupcijos aplinkai stiprinti
20.3. Organizuoty mokymy skai¢ius — ne maziau 1
kiekviename kal¢jime
20.4. Organizuotas Tarptautinés antikorupcijos
dienos min¢jimas LKT personalui
20.5. Atlikty netikéty kal¢jimy darbuotojy
patikrinimy, siekiant kontroliuoti, kaip darbuotojai
laikosi antikorupcinio elgesio standarty, darbo
drausmés bei vykdant neleistiny daikty jneSimo i
kal¢jimus ir apsvaigimo nuo psichikg veikianciy
medziy darbo metu prevencija, skaiCius — ne
maziau kaip 8
21. Siekiant jgyvendinti Lietuvos Respublikos | Parengtas  techninis  projektas  Kriminalinés | Kriminalinés zvalgybos 2026-10-31
valstybés ir tarnybos paslapCiy jstatymo | zvalgybos valdybos saugumo patalpoms jrengti | valdyba
igyvendinimo nuostatas LKT pavaldziuose | kiekviename kal¢jime
kaléjimuose, organizuoti reikalavimus
atitinkan¢iy  patalpy darbui  su jslaptinta
informacija jrengima
22. Atlikti nuteistyjy/suimtyjy pateikty skundy | Atliktos analizés ir pateiktos rekomendacijos LKT | Veiklos analizés ir 2026-07-31

2025 m. ir 2026 m. I pusmetyje analize, nurodant
skundy  priezastis, jy sprendimo budus,

administracijos padaliniams

kontrolés skyrius,
Teisés skyrius




Istaigos veiksmo pavadinimas

Proceso ir (ar) indélio vertinimo kriterijai, mato
vienetai ir reikSmés

Atsakingi vykdytojai

Ivykdymo terminas

planuojamus veiksmus, Salinant daZniausiai
pasikartojancias skundy priezastis ir teismy
praktikos, nagrinéjant bylas dé¢l LKT pareigiiny
veiksmy ir sprendimy vieSojo administravimo
srityje analizes

23. Perziiréti ir atnaujinti Lietuvos kaléjimy | Patvirtinta naujos redakcijos Lietuvos kal¢jimy | Veiklos analizés ir 2026-12-31
tarnybos vidaus kontrolés politika tarnybos vidaus kontrolés politika kontrolés skyrius
24. Sukurti procesy valdymo aprasus, siekiant | Sukurti procesy valdymo aprasai — 100 proc. Veiklos analizés ir 2026-12-31
idiegti kokybés standarta kontrolés skyrius
25. Didinti Privalomojo sveikatos draudimo | 25.1. PSDF 1éSy, kuriomis apmokéta uz suteiktas | Vyriausiasis gydytojas, 2026-12-31
fondo (toliau — PSDF) l1éSomis finansuojamy | paslaugas, dalies padidéjimas — ne maziau kaip 10 | Sveikatos priezitiros
paslaugy teikimo apimtis proc. koordinavimo skyrius

25.2. Parengta PSDF léSomis apmokamy sveikatos

priezitros paslaugy suimtiesiems ir nuteistiesiems

masto didinimo strategija

25.3. 2027 metais su Valstybine ligoniy kasa

suderinty 2027 m. suimtiesiems ir nuteistiesiems

planuojamy teikti sveikatos prieziiiros paslaugy

sutartiniy sumy padidéjimas — ne maziau, kaip 10

proc., palyginus su 2026 m. sutartinémis sumomis
26. Organizuoti konsultacijy nuotoliniu biidu | Organizuoty konsultacijy nuotoliniu biidu, ne | Vyriausiasis gydytojas, 2026-12-31

jgyvendinima

maziau kaip vieno pobtidzio konsultacijos

Sveikatos priezitiros
koordinavimo skyrius

27. Uztikrinti ilgalaikiy reabilitacijos paslaugy
suteikimag nuteistiesiems/suimtiesiems deél
priklausomybiy

27.1. Parengtas metinis bendry LKT ir
Respublikinio priklausomybés ligy centro (toliau —
RPLC) veiksmy planas

27.2. Ivykdyty bendry su RPLC priemoniy skaicius
—ne maziau kaip 2

27.3. Atliktas Priklausomybiy gydymo algoritmo
efektyvumo jvertinimas

27.4. Nuteistyjy/suimtyjy, kuriems suteiktos
sveikatos  prieziiiros ir  (arba)  ilgalaikés
reabilitacijos  paslaugos dél priklausomybiy,

Vyriausiasis gydytojas,
Sveikatos prieziiiros
koordinavimo skyrius

27.1.2026-04-30
27.2-27.5.2026-12-31




Istaigos veiksmo pavadinimas

Proceso ir (ar) indélio vertinimo kriterijai, mato
vienetai ir reikSmés

Atsakingi vykdytojai

Ivykdymo terminas

skaiCiaus padidéjimas — ne maZziau kaip 5 proc.

27.5. Asmeny, kuriems iSeinant i§ kal¢jimo
i8duodamas Naloksono rinkinys — 100 proc.
visiems  pageidaujantiems ir  atitinkantiems
kriterijus
28. Uztikrinti infekciniy ligy (ZIV, virusiniy | Asmeny, kuriems teiktos gydymo dél ZIV, | Pirminés asmens sveikatos | 2026-12-31
hepatity, tuberkuliozés) gydyma Hepatito C ir tuberkuliozés dalis — 100 proc. nuo | priezitiros skyrius,
tokio gydymo poreikio Tuberkuliozeés skyrius,
Sveikatos prieziiiros
koordinavimo skyrius
29. Ivertinti sunkia nepagydoma liga serganciy | Atitinkanciy atleidimo nuo tolesnio bausmés | Vyriausiasis gydytojas, 2026-12-31

nuteistyjy atleidimo nuo bausmes

inicijavimo galimybes

proceso

atlikimo kriterijus nuteistyjy, dél kuriy parengti ir
teismui pateikti atitinkami dokumentai, dalis — 100
proc.

Sveikatos priezitiros
koordinavimo skyrius

30. Uztikrinti tinkama dokumentacijos tvarkyma
LKT

30.1. Papildytas dokumentacijos planas Lietuvos
kal¢jimy tarnybos informacingje sistemoje (toliau —

KADIS) esan¢iy elektroniniy dokumenty ir
suderintos bylos
30.2. Parengtas ilgai saugomy elektroniniy

dokumenty saugyklos jsigijimo planas

Dokumenty valdymo
skyrius

30.1. 2026-07-01
30.2.2026-09-01

31. Didinti  dokumenty  skaitmenizavima, | Elektroniniy dokumenty dalis padidinta iki 95 proc. | Visi LKT padaliniai 2026-12-31
pereinant prie elektroninio dokumenty rengimo ir | visy rengty dokumenty
tvarkymo
32. Vykdyti nuteistiesiems/suimtiesiems nustatyto | RIP  reguliariai  atnaujinamas nuteistiesiems/ | Resocializacijos valdyba, | 2026-12-31
ribotos interneto prieigos (toliau — RIP) saraso | suimtiesiems aktualiomis interneto svetainémis — | Saugumo koordinavimo ir
stebéseng ir  papildymg  aktualiomis  jy | ne reCiau, kaip kartg per mety ketvirtj kontrolés skyrius,
resocializacijai, mokymuisi, uzimtumui, teisiniam Informaciniy technologijy
Svietimui ir pan. interneto svetainémis skyrius
33. Uzbaigti bausmiy vykdymo sistemos | 33.1. Sukurto ir jdiegto skaitmeninio sprendimo | Informaciniy technologijy | 2026-06-01
elektroniniy paslaugy skaitmeninio sprendimo | (KADIS 2) dalis — 100 proc. skyrius,
diegima 33.2. Parengti bei patvirtinti naujai sukurtos | LKT direktoriaus jsakymu
Valstybinés informacinés sistemos nuostatai, | sudaryta darbo grupé

saugos dokumentai (ir kiti dokumentai reikalingi
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Istaigos veiksmo pavadinimas

Proceso ir (ar) indélio vertinimo kriterijai, mato
vienetai ir reikSmés

Atsakingi vykdytojai

Ivykdymo terminas

Valstybinés informacinés sistemos jteisinimui)

34. Igyvendint Kibernetinio saugumo reikalavimy
aprasa, patvirtinta  Lietuvos  Respublikos
Vyriausybés 2018 m. rugpjic¢io 13 d. nutarimu
Nr. 818 ,,Dél Lietuvos Respublikos kibernetinio
saugumo jstatymo jgyvendinimo*

Patvirtinta LKT kibernetinio saugumo politika
apimanti  visas  tvarkas  numatytas  pagal
Kibernetinio saugumo reikalavimy aprase — 1

Informaciniy technologijy
skyrius

2026-06-01

35. Vykdyti vaizdo jraSymo ir steb¢jimo jrangos,
rezervinio maitinimo S$altiniy ir jeigos kontrolés
jrangos sumontavimg, idiegima, integravimg ir
sujungima (jskaitant senos jrangos demontavima)

Atliktas vaizdo jraSymo ir stebéjimo jrangos,
rezervinio maitinimo Saltiniy ir jeigos kontrolés
jrangos sumontavimo, jdiegimo, integravimo ir
sujungimo, jskaitant senos jrangos demontavima
darbai L. Sapiegos g. 1, Vilniuje, Vilniaus kal¢jime
ir Antaviliy g. 27A, Vilniuje

Informaciniy technologijy
skyrius

2026-04-30

36. Didinti
kal¢jimuose

kamery tipo patalpy skai¢iy

36.1. 2026 m. jrengty naujy vienvieciy/dvivieciy
kamery tipo patalpy, vietoje bendrabucio tipo,
skaiCius — ne maziau 8

36.2. Nuteistyjy, kuriems pagerintos gyvenimo
salygos, skaiius — ne maziau kaip 16 asmeny

Turto valdymo skyrius

2026-12-31

37. Inventorizuoti LKT nekilnojamg turta
KaiSiadoriy r. (Pravieniskiy I ir II kalgjimy),
Alytaus m. (Alytaus kaléjimo), Marijampolés m.
(Marijampolés kalé¢jimo), Vilniaus m. (Vilniaus
kal¢jimo) ir visuose kaléjimuose atsisakyta
nereikalingy, nenaudojamy, netinkamy naudoti
statiniy

Parengta analizé dél kal¢jimuose nenaudojamy,
netinkamy naudoti statiniy

Turto valdymo skyrius

2026-12-31

38.  Ivertinti  nejgaliy  nuteistyjy/suimtyjy
gyvenimo salygas ir jgyvendinti priemones joms
pagerinti

Negalia  turin¢iy  asmeny, laikomy jiems
pritaikytose patalpose (jskaitant
laisvalaikio/pasivaiks¢iojimo erdves), dalis — 100
proc.

Turto valdymo skyrius

2026-12-31

39.  Uztikrinti  kokybiska  ir
nuteistyjy/suimtyjy maitinimg

visavert]

39.1. Atliktas kompleksinis nuteistyjy/suimtyjy
maitinimo jvertinimas ir numatytos priemonés
kokybisko ir visavercio maitinimo uztikrinimui

39.2. Atlikti nuteistiesiems, suimtiesiems tiekiamo
maisto patikrinimai visuose kalé¢jimuose (ne reciau

Turto valdymo skyrius

2026-07-01
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Istaigos veiksmo pavadinimas

Proceso ir (ar) indélio vertinimo kriterijai, mato
vienetai ir reikSmés

Atsakingi vykdytojai

Ivykdymo terminas

kaip karta per ménesi, o kal¢jimuose, i§ kuriy
sulaukiama  daugiausia  nusiskundimy  dél
maitinimo — ne reciau kaip karta per savaite

39.3. LKT ar kity institucijy nustatyty netinkamo
nuteistyjy/suimtyjy maitinimo ar jiems tiekiamo
netinkamo maisto atvejy skaicius per metus — 0

40. Parengti bausmiy vykdymo sistemos
pareiginy 2026 m. kvalifikacijos tobulinimo
renginiy plang ir organizuoti LKT ir Lietuvos
probacijos tarnybos (toliau — LPT) personalo
kvalifikacijos kélima bei kursanty mokyma

40.1. Parengtas ir su LPT suderintas bausmiy
vykdymo  sistemos personalo kvalifikacijos
tobulinimo renginiy planas

40.2. Parengta kvalifikacijos tobulinimo programy
kinologams mokymo medziaga

40.3. Kursanty, besimokan¢iy pagal Bausmiy
vykdymo sistemos pareigtino moduling profesinio
mokymo programg, jgijusiy bausmiy vykdymo
sistemos pareigiino kvalifikacijg, ir jvadinius
mokymus baigusiy pareigiiny skai¢ius — ne maziau
kaip 90 asmeny

40.4. Personalo, apmokyto taikyti praktikoje
dinaminio saugumo metoda, dalis — ne maziau kaip
60 proc.

40.5. Pareiginy specialaus parengimo (specialiyjy
priemoniy naudojimas, savigyna, taktika ir t. t.)
tobulinimo daznumas — ne reciau kaip karta per

mety ketvirt]
40.6. Mokymuose savizudybiy prevencijos
klausimais  dalyvavusiy  kiekvieno  kaléjimo

darbuotojy, tiesiogiai dirbanciy su kaliniais, dalis —
ne maziau kaip 17,5 proc.

40.7. Profesinio/jvadinio mokymo pabaigusiy
asmeny Ziniy patikrinimas, Ziniy i$laikymo proc. —
ne maziau 60 proc.

40.8. Radikalizacijos ir smurtinio ekstremizmo
prevencijos kompetencijy stiprinimas. Tikslinés

Kompetencijy ugdymo
valdyba

40.1. 2026-02-27
40.2-40.11. 2026-12-31
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Istaigos veiksmo pavadinimas

Proceso ir (ar) indélio vertinimo kriterijai, mato
vienetai ir reikSmés

Atsakingi vykdytojai

Ivykdymo terminas

grupés (pareigiiny ir tiesiogiai su nuteistaisiais
dirban¢iy  darbuotojy), baigusiy specializuoty
mokymo programa, dalis — ne maziau kaip 90 proc.
40.9. Kompetencijy ugdymo valdybos déstanciy
specialisty (mokytojy), kelusiy kvalifikacija ne
maziau kaip 40 val. per metus, dalis — 70 proc.
40.10. Déstanciy specialisty  (mokytojy),
dalyvavusiy stazuotése Lietuvos ir (ar) uZzsienio
bausmiy vykdymo sistemos jstaigose, dalis — 30
proc.

40.11.  Déstanciy  specialisty,  parengusiy/
atnaujinusiy pagal Bausmiy vykdymo sistemos
pareigiino moduline profesinio mokymo programos
mokymo  metodines  priemones  (mokymy
medZiaga, konspektai, pamoky planai), dalis — 100
proc.

41. Formuojant patraukly LKT kaip darbdavio | 41.1. Elektroniniy vidiniy ir iSoriniy naujienlaiskiy | Komunikacijos ir 2026-12-31
jvaizdj, vykdyti SvietéjiSka veikla visuomenés | — 24 tarptautinio
informavimo  priemonése ir  socialiniuose | 41.2. Padidintas socialiniy tinkly sekéjy sk.10 proc. | bendradarbiavimo skyrius
tinkluose 41.3.Viesinimo straipsniy Ziniasklaidoje — 6

41.4. Darbuotojy kaip profesijos ambasadoriy

jitraukimas j komunikacija - 12 s€ékmés istorijos
42. Gerinti viding komunikacija LKT, taikant | 42.1. Reguliariis vadovo laiskai darbuotojams, | Komunikacijos ir 2026-12-31
naujas ir efektyvias priemones, kanalus, | apzvelgiantys organizacijos naujienas, pokycius, | tarptautinio
organizuojant komandos ry$ius ir | planus ir aktualijas — 12 bendradarbiavimo skyrius
bendradarbiavimg stiprinancius renginius 42.2. Komandos stiprinimo renginiai — 2

42.3. LKT darbuotojy, vertinan¢iy viding

komunikacijg jstaigoje gerai arba labai gerai, — ne

maziau kaip 65 proc.
43. Uzregistruoti LKT Zenklg bei patvirtinti | UZregistruotas institucijos identiteta atspindintis | Komunikacijos ir 2026-12-31
stiliaus knyga LKT  Zenklas  bei  patvirtinta  nuoseklig | tarptautinio

komunikacija uztikrinanti stiliaus knyga bendradarbiavimo skyrius
44,  Atlikti  visuomenés nuomonés apie | Atlikty tyrimy skaicius — 1 Komunikacijos ir 2026-12-31
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Istaigos veiksmo pavadinimas

Proceso ir (ar) indélio vertinimo kriterijai, mato
vienetai ir reikSmés

Atsakingi vykdytojai

Ivykdymo terminas

organizacijg tyrimg

tarptautinio
bendradarbiavimo skyrius

45. Isigyti prekes, paslaugas ar darbus, darancius | Perkamy prekiy, paslaugy arba darby atitikimas | VieSyjy pirkimy skyrius 2026-12-31
kuo mazesnj poveikj aplinkai visuose produkto | zaliojo pirkimo reikalavimams — 100 proc.
gyvavimo ciklo etapuose ir uztikrinti Zzaliyjy
pirkimy vykdyma
46. Vystyti socialinj dialoga su socialiniais | Su socialiniais partneriais aktualis klausimai | LKT direktorius, 2026-12-31
partneriais (profesinémis sgjungomis) aptariami ne reciau kaip kartg per ketvirtj direktoriaus pavaduotojas,
Personalo valdymo
skyrius
47. Igyvendinti priemones Valstybés kontrolés ir | 47.1. Kontroliuojan¢iy subjekty nustatyty trikumy | LKT direktorius Nuolat
Teisingumo ministerijos centralizuoto vidaus | pasalinimas — 100 proc.
audito nustatytiems trikumams Salinti 47.2. Teisingumo ministerijai pateikta informacija
apie trukumy pasalinimg — per 5 darbo dieng nuo
nustatyto tritkumo (ne) pasalinimag
48. Dalyvauti tarptautinése projektinése veiklose | 2026 m. parengty tarptautiniy paraisky ir/ar pradéty | Planavimo ir projekty 2026-12-31

igyvendinti naujy tarptautiniy projektiniy veikly —
ne maziau kaip 2

skyrius

49. Pasirengti 2021-2028 m. Norvegijos
finansinio mechanizmo programos jgyvendinimui

49.1. Suformuotos 2021-2028 m. Norvegijos
finansinio  mechanizmo  paramos  1éSomis
finansuojamy projekty jgyvendinimo 2 komandos
(hard/soft team) ir paskirti projekty vadovai (2)
49.2. Parengta ir su Centrine projekty valdymo
agentiira (toliau — CPVA) suderinta 94 kamery tipo
patalpos gyvenamojo pastato, esan¢io Rasy g. §,
Vilniuje, plane Zymimu kaip 12N5/p, kapitalinio
remonto dokumentacija rangos darby vieSajam
pirkimui

49.3. Parengta Kauno kaléjimo (nenaudojamo
pastato rekonstravimui j dvivietes kamery tipo
patalpas su integruotomis patalpomis/erdvémis
paZeidziamoms) techninio projekto dokumentacija
vieSajam pirkimui

LKT direktorius,
Personalo skyrius,
Planavimo ir projekty
skyrius,

Viesyjy pirkimy skyrius

49.1. 2026-05-01
49.2.2026-04-01
49.3. 2026-05-01
49.4. Per CPVA siillyme
teikti projekty
igyvendinimo planus
nustatytg terming
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Istaigos veiksmo pavadinimas

Proceso ir (ar) indélio vertinimo kriterijai, mato
vienetai ir reikSmés

Atsakingi vykdytojai

Ivykdymo terminas

49.4. Parengti ir CPVA pateikti Norvegijos
finansinio  mechanizmo  paramos  léSomis
finansuojamy projekty jgyvendinimo planai — 2

50. Pasibaigus kiekvienam ketvirCiui atlikti
biudzeto 1éSy panaudojimo stebéseng (iskaitant

Pateikta stebésenos metu gautos informacijos
santrauka kartu su prognozémis likusiam mety

Planavimo ir projekty
skyrius

Per 15 darbo dieny po
kiekvieno ketvir¢io

aptvérimus

skyrius,
Alytaus kal¢jimas,
Turto valdymo skyrius

jsipareigojimy vykdymo kontrole) ir Teisingumo | laikotarpiui bei sitilymais Teisingumo ministerijai pabaigos
ministerijai pateikti Sios stebésenos santraukg | —3

kartu su prognozémis likusiam mety laikotarpiui

bei sitilymais (jei yra)

Priemoné 13-002-12-01-05 T1 Alytaus pataisos namy bendrabuc¢io Nr. 2 rekonstravimas

Pastatyti pasivaiks¢iojimo kiemelius ir lokalinius | 100 proc. jvykdytas investicinis projektas Planavimo ir projekty 2026-09-01

Asignavimai i§ viso: 104 413,4 tiikst. euru,is jy 11,4 tukst. eury — virSplaninés 2025 m. pajamy imokos

Pastabos:
1. T — tgstinés veiklos uzdavinys;
2. TP — testinés veiklos priemong;

3. TI — pereinamojo laikotarpio priemoné (suprantama kaip tgstinés veiklos priemoné), kuriai vykdyti planuojami tgstiniai investicijy projektai, finansuojami i$ visy finansavimo

Saltiniy;

4. P — pazangos uzdavinys;

5. PP — pazangos priemong;

6. E — efekto vertinimo kriterijus;

7. R — rezultato vertinimo kriterijus;
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