Nuorasas
LIETUVOS KALEJ IMU TARNYBOS
IMUNITETO IR VIDAUS TYRIMU SKYRIUS

LIETUVOS KALEJIMU TARNYBOS KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2024-2026 METU VEIKSMU PLANO
2025 METU I PUSMECIO PRIEMONIU JGYVENDINIMO ATASKAITA

2025-08- Nr.
Vilnius
Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai
Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis
terminai kriterijai

Tikslas — uztikrinti LKT veiklos skaidruma, kryptingg ir nuosekly korupcijai atsparios aplinkos kiirimg, mazinant ir Salinant korupcijos rizikos
veiksnius bei jgyvendinant efektyvig vidaus kontrole.

Plano veiksmingumo vertinimo Kriterijai:

1. Nustatytais terminais jvykdytos korupcijos prevencijos veiksmy plano jgyvendinimo priemongés, procentais — ne maziau 90 proc.;

2. LKT darbuotojy, Zinanciy, kokiu buidu ir kur pranesti apie pastebétus korupcijos atvejus LKT dalis, procentais: 2024 m. — ne maziau 60 proc.;
2025 m. — ne maziau 70 proc.; 2026 m. — ne maziau 80 proc.;

3. LKT darbuotojy, pasirengusiy pranesti apie pastebétus korupcijos atvejus dalis, procentais: 2024 m. — ne maziau 50 proc.; 2025 m. — ne maziau
60 proc.; 2026 m. — ne maziau 70 proc.;

4. LKT darbuotojy, atleisty i§ pareigy neigiamais pagrindais (padariusiy pazeidimus, uz kuriuos buvo atleisti i§ pareigy, pripazinus pareigino
vardo pazeminimg, skyrus tarnybin¢ nuobaudg — atleidimg, jsiteis€¢jus teismo nuosprendziui, praradus nepriekaiStingos reputacijos statusa,
pripazinus Siurksty darbo pareigy pazeidima) atvejy, skai¢iaus sumaz¢jimas, procentais: 2024 m. — ne maziau 5 proc.; 2025 m. — ne maziau 6 proc.;
2026 m. — ne maziau 7 proc.;

5. Vidaus kontrolés priemoniy (viesyjy ir privaciy interesy deklaracijy, atitikimo nepriekaistingos reputacijos kriterijams, vaziavimo islaidy
kompensavimo, leidimo dirbti kitq darbg, mokamy butpinigiy, tarnybinio transporto panaudojimo) vykdymo metu nustatyty pazeidimy, skai¢iaus
sumazéjimas, procentais: 2025 m. — ne maziau 70 proc.; 2026 m. — ne maziau 80 proc.;

6. LKT darbuotojy, dalyvavusiy mokymuose korupcijos prevencijos temomis, skaiciaus padidéjimas, procentais: 2024 m. — ne maziau 5 proc.;
2025 m. — ne maziau 6 proc.; 2026 m. — ne maZziau 7 proc.

1 uzdavinys
Identifikuoti ir maZinti korupcijos atsiradimo priezastis bei salygas LKT.

1.1. | Vykdyti  asmeny, IVTS 2024-12-31 | Prie§ iSduodant siuntimg | Patikrinti 192 asmenys, i$ kuriy:
noriniy  mokytis 2025-12-31 | mokytis pagal Bausmiy | — 17 asmeny, norin¢iy mokytis pagal Bausmiy vykdymo




Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai

Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis
pagal Bausmiy 2026-12-31 | vykdymo sistemos | sistemos pareiginy moduling programa (i§ jy 2
vykdymo sistemos pareigiiny moduling | nerekomenduota priimti);
pareigliny programg, skiriant j|— 175 asmenys, priimami dirbti LKT (8 jy 5
moduling programa pareigas, atlickamas visy | nerekomenduota priimti).
ir prilmamy dirbti asmeny kandidatlry | Priemoné vykdoma 100 proc. pagal nustatytus terminus
LKT patikrinimus. patikrinimas, procentais | ir priemonés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.

— 100 proc.

1.2. | Vykdyti  asmeny, IVTS 2024-12-31 | Kreiptasi del visy | Kreiptasi del 175 asmeny, dél kuriy pagal Korupcijos
dél kuriy pagal 2025-12-31 | asmeny, dél kuriy pagal | prevencijos jstatyma, renkama informacija apie asmenj,
Korupcijos 2026-12-31 | Korupcijos prevencijos | siekiant] eiti arba einant] pareigas LKT (i§ jy 5
prevencijos jstatyma renkama | nerekomenduota priimti).
jstatyma renkama informacija apie asmenj, | Priemoné vykdoma 100 proc. pagal nustatytus terminus
informacija  apie siekiantj eiti arba einantj | ir priemonés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.
asmenj, siekiantj pareigas LKT, procentais
eiti arba einantj — 100 proc.
pareigas LKT
patikrinimus.

1.3. | Vykdyti  asmeny, IVTS 2024-12-31 | Atliekamas visy asmeny | Patikrinti 3 asmenys, siekiantys tapti lygtinio paleidimo i$
siekianciy tapti KZV 2025-12-31 | kandidatiiry patikrinimas, | laisvés atémimo viety jstaigos komisijos nariais (visi
lygtinio paleidimo 2026-12-31 | procentais — 100 proc. | atitiko nustatytus atrankos kriterijus).

1§ laisvés atémimo visy gauty praSymy dél | Patikrinta 319 asmeny, pageidaujanéiy savanoriauti
viety komisijy tikrinimo procediiry | laisvés atémimo vietose (i$ jy 17 asmeny nerekomenduota
nariais ir inicijavimo. leisti savanoriauti kaléjimuose).

pageidaujanciy IS viso per 2025 m. I pusmet;j patikrinti 1073 asmenys, 1§
savanoriauti ar kuriy:

lankytis laisvés — 77 asmenys, norintys atlikti praktikg LKT;

attmimo  vietose — 355 LKT darbuotojai dél skatinimy (i§ jy dél 2 LKT
atitikimo darbuotojy skatinimo netarpininkauta);

keliamiems — 112 asmeny (kiti tikrinimai, pvz., besilankantys LKT
rgikalgvimams teritorijoje, dirbantys LKT teritorijoje ir pan.).

tikrinima. Priemoné vykdoma 100 proc. pagal nustatytus terminus

ir priemonés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.




Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai

Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis

1.4. | Atlikti LKT IVTS 2024-12-31 | Atlikti norminiy teisés | IVTS gautas 1 teisés akto projekto rengéjy Teikimas
priimamy teisés 2025-12-31 akty projekty | teisés akto projekto antikorupciniam vertinimui. Surasyta
akty ir (ar) jy 2026-12-31 | antikorupciniai 1 teisés akto projekto antikorupcinio vertinimo paZyma:
projekty, vertinimai ir Lietuvos | atliktas Elektros prietaisy jsigijimo, perdavimo, tikrinimo,
reguliuojanciy Respublikos Vyriausybés | naudojimosi ir elektros energijos sgnaudy apskaiciavimo
Korupcijos nustatyta tvarka | bei iSlaidy uz sunaudotg elektros energija apmokéjimo
prevencijos surasytos teisés akty | kal¢jimuose tvarkos apraso projekto antikorupcinis
jstatymo 8 projekty antikorupcinio | vertinimas ir 2025-04-08 parengta Teisés akty projekty
straipsnio 1 dalyje vertinimo pazymos, | antikorupcinio vertinimo pazyma Nr. LV-26775.
aptariamus procentais — 100 proc. | Priemoné vykdoma 100 proc. pagal nustatytus terminus
visuomeninius teisés  akto  projekto | ir priemonés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.
santykius, rengéjui parengus
antikorupcinj Teikimg teisés akto ar jo
vertinima. projekto antikorupciniam

vertinimui.

1.5. | Atlikti  korupcijos IVTS Iki 2024-12-31 | Parengty korupcijos | Priemoné vykdyta 2024 m.
pasireiSkimo pasireiSkimo  tikimybés | Priemonés vykdymas néra numatytas 2025 m.
tikimybés nustatymo iSvady ir (ar)
nustatymg rizikos veiksniy
aktualiose LKT sumazinimo ar
veiklos srityse ir pasalinimo  priemoniy
nustatyti korupcijos skaiCius (vnt.) — 3.
ir (ar) rizikos
veiksniy
sumazinimo ar
pasalinimo
priemones.

1.6. | Atlikti  korupcinio IVTS Iki 2024-12-01 | Atlikty analiziy ir | Sisteminami statistiniai ~ duomenys apie korupcinio
pobiidzio Iki 2025-12-01 | pateikty sitilymy skaicius | pobiidZio nusikalstamas veikas LKT. Analizé bus atlikta
nusikalstamy veiky Iki 2026-12-01 | per metus (vnt.)) — ne | iki 2025-12-01.

LKT statisting maziau 1. Priemoné vykdoma pagal nustatytus terminus ir




Eil.
Nr.

Priemoné

Vykdytojai

Priemonés
igyvendinimo

Priemonés

jigyvendinimo vertinimo

Priemonés jgyvendinimo rezultatai

2025 m. I pusmetis

analizg,
identifikuoti
korupcijos
pasireiskimo
tendencijas ir
pateikti  sitilymus
deél korupcijos
apraiSky mazinimo.

priemoneés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.

1.7.

Atlikti  duomeny
apie LKT
darbuotojy
neteiséty rysiy su
nuteistaisiais
analizg, siekiant
prognozuoti
kriminogeninius
procesus bei
korupciniy apraisky
formas, korupcijos
pasireiSkimo, teisés
pazeidimy
tendencijas ir
pateikti  sitilymus
del IVTS veiklos
prioritety
nustatymo ir
prevenciniy bei
poveikio priemoniy
efektyvinimo.

IVTS

Iki 2024-12-01
Iki 2025-12-01
Iki 2026-12-01

Atlikty
pateikty
veiklos

analiziy

ir

siilymy  dél
tobulinimo

skai¢ius per metus (vnt.)

—ne maziau 1.

Sisteminami duomenys apie LKT darbuotojy neteiséty
ry$iy su kalinamaisiais atvejus. Analizé bus atlikta iki
2025-12-01.

Priemoné vykdoma pagal nustatytus terminus ir
priemoneés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.

1.8.

Atlikti  tarnybiniy
nusizengimy ir
darbo drausmés

IVTS

Iki 2024-12-01
Iki 2025-12-01
1ki 2026-12-01

Atlikty analiziy

ir

pateikty sitilymy skaicius
per metus (vnt.) — ne

Sisteminami  statistiniai duomenys apie atliktus
tarnybinius patikrinimus ir darbo pareigy pazeidimy
tyrimus bei nuobaudy skyrimo atvejus LKT. Analizé bus




Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai

Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis
pazeidimy, maziau 1. atlikta iki 2025-12-01.
nuobaudy skyrimo Priemoné vykdoma pagal nustatytus terminus ir
praktikos LKT priemoneés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.
statisting  analizg,
identifikuoti
nusizengimy ir
pazeidimy
pasireiskimo
tendencijas ir
pateikti  sitilymus
del pazeidimy
prevencijos.

1.9. | Atlikti  tarnybiniy IVTS Iki 2024-12-01 | Atlikty analiziy ir | Sisteminami  statistiniai duomenys apie atliktus
patikrinimy del Iki 2025-12-01 | pateikty sitilymy skaiCius | tarnybinius patikrinimus dél fizinés prievartos ir
fizinés prievartos ir Iki 2026-12-01 | per metus (vnt.)) — ne | specialiyjy priemoniy panaudojimo. Analizé bus atlikta
specialiyjy maziau 1. iki 2025-12-01.
priemoniy Priemoné vykdoma pagal nustatytus terminus ir
panaudojimo priemonés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.
statisting analize ir
pateikti  sillymus
del veiklos
tobulinimo.

1.10. | Atlikti IVTS Iki 2024-12-01 | Atlikty analiziy ir | Sisteminami statistiniai duomenys apie administracinés
administracinés Iki 2025-12-01 | pateikty  sitilymy dél | atsakomybés taikymo pareigiing garbés ir orumo
atsakomybeés Iki 2026-12-01 | taikomos praktikos | pazeminimo atvejus. Analizé bus atlikta iki 2025-12-01.
taikymo pareigliny tobulinimo skaiCius per | Priemoné vykdoma pagal nustatytus terminus ir
garbés ir orumo metus (vnt.) — ne maziau | priemonés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.
paZeminimo l.
atvejais  statisting
analiz¢ ir pateikti
sitilymus del

taikomos praktikos




Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai

Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis
tobulinimo.

1.11. | Kaupti, sisteminti ir IVTS Iki 2024-12-31 | Parengty pazZymy apie | Sisteminami statistiniai duomenys apie LKT Pasitikéjimo
analizuoti Iki 2025-12-31 | Pasitikéjimo linija gautos | linija gautus praneSimus ir jy nagringjimo rezultatus.
informacija ~ apie Iki 2026-12-31 | informacijos rezultatus ir | Analizé bus atlikta iki 2025-12-31.

LKT Pasitikéjimo pateikty  sitlymy dél | Priemoné vykdoma pagal nustatytus terminus ir
linija gautus veiklos tobulinimo | priemonés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.
pranesimus bei jy skaiCius per metus (vnt.)
nagrinéjimo —ne maZziau 1.
rezultatus ir teikti
sitilymus del
Pasitikéjimo linijos
veiklos tobulinimo.
2 uzdavinys
Panaikinti ar sumaZinti korupcijos rizikos veiksniy neigiama jtaka, nustatytg atlikus LKT veiklos sri¢iuy, kuriose egzistuoja didelé
korupcijos pasireiSkimo tikimybé, analize ir vertinima.
Veiklos sritis — nuteistuyju resocializacijos proceso igyvendinimas.
2.1. | Uztikrinti
Lietuvos
Respublikos
specialiyjy tyrimy
tarnybos atliktos
korupcijos rizikos
analizés iSvadoje
(2021-07-09 rastas
Nr. 4-01-5220)
pateikty sialymy

korupcijos rizikos
socialiniy tyrimy
iSvady rengimo ir
nusikalstamo




Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai
Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis
elgesio rizikos
vertinimo srityje
jgyvendinima:
2.1.1. Tobulinti RKS 2.1.1. 2.1.1. vertintas STT | Priemoné vykdyta 2024 m.
nusikalstamo Iki 2024-12-31 | atliktos korupcijos | Priemonés vykdymas néra numatytas 2025 m.
elgesio rizikos rizikos analizés iSvadoje
vertinimo pateiktas sitlymas ir jo
procediiry  teisinj jgyvendinimo galimybés
reguliavima ir — parengta paZyma apie
nustatyti jvertinimo rezultatus ir
reikalavimus, kad pateikti  situlymai  dél
atliekant veiklos efektyvinimo.
nusikalstamo
elgesio rizikos
jvertinimg tam
paciam nuteistajam
bty taikomas
keturiy akiy
principas, t. Y.
procediiroje
dalyvauty ne
maziau kaip 2 RS
darbuotojai;
2.1.2. Taikyti RKS 2.1.2. 2.1.2. Atlikty taikomos | Priemoné jvykdyta 2024 m.
papildomas Iki 2024-12-31 | praktikos  analiziy ir | Priemonés vykdymas néra numatytas 2025 m.
tikslines vidaus pateikty siulymy dél
kontrolés veiklos efektyvinimo
priemones, siekiant skai¢ius (vnt.) — ne
1$siaiSkinti maziau 1.
nusikalstamo
elgesio rizikos

vertinimo atlikimo,




Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai
Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis

nusikalstamo

elgesio rizikos

vertinimo

specialiyjy

metodiky taikymo

trikumus

praktikoje, mazinti

nustatyty

korupcijos rizikos

veiksniy jtaka bei

siekti formuoti

nuoseklia vienoda

praktika

nusikalstamo

elgesio rizikos

vertinimo atlikimo

srityje Salies mastu,

2.1.3. Siekiant RKS 2.1.3. 2.1.3. Parengtas tvarkos | Parengtas tvarkos apraso projektas bei rizikos vertinimo

mazinti korupcijos
rizikos veiksnj
Lpareigiuny

neribota diskrecija
praktiskai bet kada
atlikti nusikalstamo

elgesio rizikos
vertinimg*,
parengti
nusikalstamo
elgesio rizikos
vertinimo metodiky
taikymo LKT

tvarkos aprasa,

Iki 2025-07-01

apra$o projektas.

algoritmas, Siuo metu yra pateiktas kaléjimy RS
Vertinimo ir analizés komandoms pastaboms teikti.
Priemonés vykdymas tesiamas.




Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai

Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis
nustatant  aiSkius
kriterijus, kuomet
yra atliekami
nusikalstamo
elgesio rizikos
vertinimai bei
pakartotiniai
vertinimai, taip pat
specialiyjy
metodiky (SARA,
HCR-20, SVR-20,
PCL:SV) taikymo
kriterijai.

2.2. | Uztikrinti
Lietuvos
Respublikos
teisingumo
ministerijos
atlikto Kkorupcijos
pasireiSkimo
tikimybés
nustatymo LKT
nuteistuju
jtraukimo i

darbine veikla
bausmés atlikimo
vietoje ir leidimo
jiems bausmés
atlikimo  vietoje
uzsiimti

individualia veikla
suteikimo srityje
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Eil.
Nr.

Priemoné

Vykdytojai

Priemonés
igyvendinimo

Priemonés
igyvendinimo vertinimo

Priemonés jgyvendinimo rezultatai

2025 m. I pusmetis

(2024-01-29
iSvados
korupcijos
pasireiSkimo
tikimybés
nustatyma
siuntimo* (toliau
— ISvada) Nr. 1G-
902) Korupcijos
pasireiSkimo
tikimybés
nustatymo
iSvadoje pateikty
sitlomy rizikos
mazinimo ir
nustatyty veiksniy
pasalinimo
priemoniy
jgyvendinimg:

»Dél
apie

2.2.1.  Atnauyjinti
Suimtyjy ir aresto
ar laisvés atémimo
bausmémis nuteisty
asmeny jtraukimo 1|
darbine veikla
organizavimo

tvarkos aprasg,
nustatant darbinés
veiklos parinkimo
objektyvy kriterijy
taikyma.  Taikyti
Taisykliy 274

2.2.1.
DVOS
TVS
RKS

Iki 2024-12-31

2.2.1.
Suimtyjy ir
laisvés
bausmémis
asmeny
darbine
organizavimo
aprasas.

Atnaujintas
areSto ar
atémimo
nuteisty
jtraukimo 1|
veikla
tvarkos

Parengtas Suimtyjy ir areSto ar laisvés atémimo
bausmémis nuteisty asmeny jtraukimo i darbing¢ veikla
organizavimo tvarkos apraso projektas. Aprasas derinimas
su atsakingais LKT struktiiriniais padaliniais.

Priemonés vykdymas tesiamas.
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Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai
Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis

punkte nurodytus
atrinkimo
kriterijus,
detalizuoti
nuteistyjy rotavimo
itraukiant | juos 1
trumpalaikio
pobiidzio  darbing
veikla tvarka,
itvirtinti ~ komisijy
sudarymo ir
sprendimy
dokumentavimo
tvarka (Isvados
priedai Nr. 1, Nr. 2,
Nr. 3);
2.2.2. Atlikti 2.2.2. Iki 2024-12-31 | 2.2.2. Atliktas Suimtyjy | Priemoné jvykdyta 2024 m.
parengto Suimtyjy IVTS ir areSto ar laisves | Priemonés vykdymas néra numatytas 2025 m.
ir areSto ar laisvés atémimo bausmémis
atémimo nuteisty asmeny
bausmémis nuteisty jtraukimo i  darbine
asmeny jtraukimo | veikla organizavimo
darbine veikla tvarkos apraSo projekto
organizavimo antikorupcinis vertinimas
tvarkos apraso ir Lietuvos Respublikos
antikorupcinj Vyriausybes nustatyta
vertinimg (ISvados tvarka suraSyta teisés
priedas Nr. 1); akto projekto

antikorupcinio vertinimo

pazyma.
2.2.3. Parengti ir 2.2.3. Iki 2024-12-31 | 2.2.3. Parengta ir | Parengtas Suimtyjy ir areSto ar laisvés atémimo
patvirtinti  visuose DVOS patvirtinta nuteistyjy | bausmémis nuteisty asmeny ijtraukimo i darbine veikla
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Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai
Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis
kaléjimuose TVS uzimtumo darbine veikla | organizavimo tvarkos apraso projektas, kuriame numatyta
vieningg  grafiky RKS grafiky sudarymo tvarka. | nuteistyjy uzimtumo darbine veikla grafiky sudarymo
sudarymo  tvarka, SKKS tvarka. ApraSas derinimas su atsakingais LKT
su grafikais struktiiriniais padaliniais.
supazindinant Priemonés vykdymas tesiamas.
kaléjimy RS, SVS
ir KZS darbuotojus
(IsSvados  priedas
Nr. 2);
2.2.4. Parengti 2.2.4. Iki 2024-12-31 | 2.2.4. Parengtas aprasas, | Priemoné jvykdyta 2024 m.
aprasa, kuriame RKS kuriame buty numatyta | Priemonés vykdymas 2025 m. néra numatytas.
biity numatyta DVOS praSymy pateikimo,
prasymy pateikimo, nagrinéjimo tvarka ir
nagrinéjimo tvarka subjektai.
ir subjektai
(ISvados  priedas
Nr. 4);
2.2.5. Parengti ir 2.2.5. Iki 2024-12-31 | 2.2.5. Parengtas ir LKT | Priemoné jvykdyta 2024 m.
LKT direktoriaus RKS direktoriaus 1sakymu | Priemonés vykdymas 2025 m. néra numatytas.
jsakymu patvirtinti DVOS patvirtintas  sprendimy
sprendimy del del individualios veiklos
individualios prilyginimo/neprilyginim
veiklos 0 darbinei veiklai
prilyginimo/neprily priémimo procesas.
ginimo darbineti
veiklai  priémimo
procesg  (ISvados
priedas Nr. 5);
2.2.6. Parengti rasta 2.2.6. Iki 2024-12-31 | 2.2.6. Parengtas rastas su | Priemoné jvykdyta 2024 m.
su sitilymais DVOS siilymais Lietuvos | Priemonés vykdymas 2025 m. néra numatytas.
inicijuoti Taisykliy RKS Respublikos teisingumo

291 punkto

ministerijai.
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Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai

Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis
pakeitimg jvedant
imperatyva
(Isvados  priedas
Nr. 5).

3 uzdavinys
Igyvendinti efektyvig vidaus kontrol¢, tobulinti vidaus kontrolés politika.

3.1. | Dalyvauti IVTS Iki 2026-12-31 | Ivertinta LKT | Tesiamas dalyvavimas »Skaidrumo akademijos*
»Skaidrumo antikorupcin¢ buklé bei | veikloje, siekiant paZangos, kuriant korupcijai atsparia
akademijos* vykdomos aplinkg LKT:
veikloje. rekomenduojamos — 2025-02-18 dalyvauta susitikime su ,,Skaidrumo

priemonés, siekiant | akademijos* mentore;

teigiamo pazangos | — 2025-04-02 dalyvauta susitikime su ,,Skaidrumo

kuriant korupcijai | akademijos* mentore;

atspari.a( aplinka rodikliy | — 2025-04-17 dalyvauta susitikime su ,,Skaidrumo

pokycio. akademijos* atstovais ir mentore;
— 2025-04-30 dalyvauta susitikime su ,,Skaidrumo
akademijos‘ mentore;
— 2025-06-05 IVTS organizavo susitikimg su LKT
strukttiriniy padaliniy vadovais, kurio metu buvo aptarti
LKT atsparumo korupcijai lygio nustatymo klausimyno
rezultatai. Aptartos sritys, kuriose reikalingi tolesni
tikslingi struktiriniy padaliniy atstovy veiksmai, siekiant
teigiamo pazangos, kuriant korupcijai atsparig aplinka,
pokycio.
Priemoné vykdoma pagal nustatytus terminus ir
priemoneés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.

3.2. | Siekiant uZtikrinti

Lietuvos
Respublikos
vieSyju ir privaciy
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Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai
Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis
interesy derinimo
jstatymo
nuostatas, sukurti
papildomas
kontrolés
priemones, Kkurios
uZtikrinty
savalaikj ir
tinkama interesy
deklaravima:
3.2.1. Parengti IVTS 3.2.1. 3.2.1. Parengtas | Priemoné jvykdyta 2024 m.
tarnybinj pranes$ima Iki 2024-10-01 | tarnybinis praneSimas | Priemonés vykdymas néra numatytas 2025 m.
LKT LKT administracijos
administracijos padaliniy vadovams,
padaliniy siekiant priminti
vadovams, siekiant privacius interesus
priminti  privacius deklaruojantiems
interesus asmenims apie pareiga
deklaruojantiems patikslinti, atnaujinti
asmenims apie privaciy interesy
pareiga patikslinti, deklaracija.
atnaujinti  privaciy
interesy
deklaracija;
3.2.2. Atlikti IVTS 3.2.2. 3.2.2. Patikrinta  ne | Patikrintos 107 pareigiiny privaciy interesy deklaracijos.
periodinius Iki 2024-12-31 | maziau 10 proc. LKT | Patikrinimo metu nustatyta, kad 9 pareigiinai buvo
privaciy  interesy Iki 2025-12-31 | darbuotojy deklaracijy ir | nepateike deklaracijy, arba buvo nustatyti LR VPID
deklaracijy Iki 2026-12-31 | parengty paZymy apie | jstatymo 5 straipsnio 2 dalies nuostaty pazeidimai, t. y.
tikrinimus; tikrinimo rezultatus | sudarius naujg sandorj, gavus dovang ir pasikeitus

skai¢ius per metus (vnt.)
—ne maziau 2.

deklaruojan€io asmens statusui, duomenys PINREG
sistemoje nebuvo atnaujinti arba atnaujinti praleidus LR
VPID jstatyme nustatytus terminus. Pateikti sitlymai dél
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Eil.
Nr.

Priemoné

Vykdytojai

Priemonés
igyvendinimo

Priemonés

jigyvendinimo vertinimo

Priemonés jgyvendinimo rezultatai

2025 m. I pusmetis

nustatyty trukumy Salinimo, pareiglinai informuoti apie
pareiga deklaruoti, patikslinti ir atnaujinti privaciy
interesy deklaracijas. Apie atliktg tikrinimg 2025-04-01
parengtas tarnybinis praneSimas ,,Dél Lietuvos kal¢jimy
tarnybos darbuotojy, dirbanciy kita darbg bei jiems
iSduoty leidimy bei privaciy interesy deklaracijy
nepateikimo ar nepatikslinimo* Nr. LV-24238.

Priemoné vykdoma pagal nustatytus terminus ir
priemoneés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.

3.2.3.

deklaracijose
pateikty duomeny
lyginamaja patikra

Atlikti

nustatant, ar
deklaracijose
nurodyti  privatiis

interesai nedaro ir
negali daryti jtakos

vykdant tarnybine
veikla pagal
pavestas  veiklos

sritis ir kontekstg ir
uztikrinti
deklaracijose
pateikty duomeny
lyginamosios
patikros  rezultaty
pateikima
asmenims,
atsakingiems uz
darbuotojy veiklos

IVTS

3.2.3.
Iki 2024-12-01
Iki 2025-12-01
Iki 2026-12-01

3.2.3. Parengty pazymy
apie atliktas lyginamasias

analizes

skaicius

per

metus (vnt.) — ne maziau

1.

Priemonés vykdymas numatytas 2025 m. Il pusmetj.
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Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai

Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis
kontrole ir
priezitrg
(tiesioginiams
vadovams, kitiems
asmenims,
atsakingiems uz
tarnybiniy
pavedimy
darbuotojams
teikimg bei tokiy
pavedimy
kontrolg).

3.3. | Atlikti IVTS Iki 2024-12-31 | Parengty pazymy apie | Patikrintas 351 LKT darbuotojas, 18 kuriy:
Administraciniy Iki 2025-12-31 | atliktus tikrinimus | — 138 Panevézio kaléjimo darbuotojai. 2025-06-09
nusizengimy Iki 2026-12-31 | skaiCius per metus (vnt.) | parengta pazyma ,,Dél PanevéZio kaléjimo darbuotojy
registro bei —ne maZziau 1. pagal administraciniy  nusizengimo  registro  bei
[tariamyjy, jtariamyjy, kaltinamyjy ir nuteistyjy asmeny registro
kaltinamyjy ir duomeny patikrinimo” Nr. LV-39454. Pazeidimy
nuteistyjy asmeny nenustatyta;
registro  duomeny — 213 Pravieniskiy 1-ojo kal¢jimo darbuotojy. 2025-06-
analizg,  siekiant 12 parengta pazyma ,,Dél Lietuvos kaléjimy tarnybos
nustatyti, ar néra Pravieniskiy 1-ojo kal¢jimo pareigiiny ir darbuotojy
galimy tarnybines duomeny patikrinimo administraciniy nusiZzengimy bei
etikos  pazeidimy, jtariamyjy, kaltinamyjy ir nuteistyjy registruose” Nr. LV-
pareigino  vardo 40348. Pazeidimy nenustatyta.
diskreditavimo Priemoné jvykdyta 100 proc. pagal nustatytus terminus
atvejy ar  Kkity ir priemonés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.
tarnybiniy
nusizengimy.

3.4. | Pagal i§ Lietuvos IVTS Iki 2024-12-01 | Parengty pazymy apie | Patikrinti 107 pareigtnai, kurie 2024 m. dirbo be jiems
Respublikos Iki 2025-12-01 | atliktus tikrinimus | suteikto leidimo dirbti kita darbg. Patikrinimo metu

apdraustyjy

1ki 2026-12-01

skai¢ius per metus (vnt.)

nustatyta, kad 9 pareigiinai vis dar dirbo be jiems suteikto
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Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai

Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis
valstybiniu —ne maziau 1. leidimo dirbti kitg darba. Visi pareigiinai buvo informuoti
socialiniu draudimu bei sitlyta paSalinti nustatytus trukumus, to nepadarius,
ir valstybinio spresti klausimg dél tarnybinés atsakomybés taikymo.
socialinio draudimo Apie atliktg tikrinimg 2025-04-01 parengtas tarnybinis
iSmoky gavejy praneSimas ,,Dél Lietuvos kaléjimy tarnybos darbuotojy,
registro gautus dirbanéiy kita darbg bei jiems iSduoty leidimy bei
duomenis  atlikti privaciy  interesy  deklaracijy = nepateikimo  ar
LKT  darbuotojy nepatikslinimo® Nr. LV-24238.
tikrinimus. Priemoné jvykdyta 100 proc. pagal nustatytus terminus

ir priemonés jgyvendinimo vertinimo Kriterijus.

3.5. | Atlikti  pareiginy IVTS Iki 2024-12-31 | Atlikty LKT pareigiinyg | Atliktas 1 LKT pareigiiny vaziavimo ir kelionés islaidy
vaziavimo ir Iki 2025-12-31 | vaziavimo ir kelionés | kompensavimo patikrinimas ir 2025-05-14 parengta
kelionés iSlaidy Iki 2026-12-31 | islaidy  kompensavimo | pazyma , Apie atlikta patikrinimg” Nr. LV-33989.
kompensavimo patikrinimy ir parengty | Patikrinta 111  Marijampolés kal¢jimo  pareigiiny.
patikrinimus. pazymy apie tikrinimo | Atsizvelgiant j patikrinimo rezultatus, teikti sitilymai:

rezultatus  skaiCius per | — 3 pareiginams, vadovaujantis Tvarkos apraso 35
metus (vnt.) — ne maziau | punktu, pateikti naujus praSymus dél vaZiavimo ir
2. kelionés i$laidy kompensavimo;
— informacija apie 5 pareigiinus perduota FS dél
ataskaitose esanciy neatitikimy.
Priemoné vykdoma pagal nustatytus terminus ir
priemonés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.

3.6. | Atlikti LKT IVTS Iki 2024-12-01 | Parengty pazymy apie | Atliktas 1 LKT pareiginams mokamy butpinigiy
pareigiinams Iki 2025-12-01 | atliktus tikrinimus | gyvenamosios patalpos tarnybos vietovéje nuomos
mokamy butpinigiy Iki 2026-12-01 | skaiCius per metus (vnt.) | iSlaidoms ar jy daliai kompensuoti patikrinimas. 2025-03-
gyvenamosios — ne maziau 2. 27 parengta pazyma ,,Apie atlikta butpinigiy skyrimo ir
patalpos  tarnybos mokéjimo patikrinimg™ Nr. LV-22950. Nustatytas 1
vietovéje nuomos atvejis, kada nebuvo laikomasi Tvarkos apraSo 15.6,

iSlaidoms ar jy
daliai kompensuoti

15.15 papunkciy reikalavimy ir 1 atvejis, kada nebuvo
laikomasi Tvarkos apraso 15.6 papunkcio reikalavimy.
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Eil.
Nr.

Priemoné

Vykdytojai

Priemonés
igyvendinimo

Priemonés
igyvendinimo vertinimo

Priemonés jgyvendinimo rezultatai

2025 m. I pusmetis

patikrinimus.

Teikti sitilymai dél nustatyty trikumy pasalinimo.
Priemoné vykdoma pagal nustatytus terminus ir
priemoneés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.

3.7.

Atlikti
darbuotojuy,
tarpusavyje
susijusiy artimais
giminystés rysiais,
duomeny analize
ir pateikti
sitillymus deél
galimy riziky,
susijusiy su
sprendimuy
rengimu,
svarstymu ir
priémimu del
dirbanc¢iy artimy
asmeny, valdymo:

LKT

3.7.1. Surinkti
informacija  apie
LKT dirbancius
asmenis,
tarpusavyje
susijusius artimais
giminystés rysiais
ir perduoti IVTS;

3.7.1.
PVS

3.7.1.
Iki 2024-09-01
Iki 2025-09-01
Ik1 2026-09-01

3.7.1. Surinkta,
susisteminta informacija
apie LKT dirbancius
asmenis, tarpusavyje
susijusius artimais
giminystés  rySiais  ir
perduota IVTS.

Informacijg sistemina IVTS, gavus LKT darbuotojy
pateiktas artimy giminystés ir svainystés rysiy anketas.
Priemoné vykdoma pagal nustatytus terminus ir
priemoneés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.

3.7.2. Atlikti
surinktos
informacijos
analize, jvertinant

3.7.2.
IVTS

3.7.2.
Iki 2024-12-01
Iki 2025-12-01
Iki 2026-12-01

3.7.2. Atlikty surinktos
informacijos analiziy,
jvertinant galimas
rizikas, susijusias  su

Priemonés vykdymas numatytas 2025 m. Il pusmetj.
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Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai
Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis

galimas rizikas, sprendimy rengimu,

susijusias su svarstymu ir priémimu

sprendimy del  dirbanciy artimy

rengimu, svarstymu asmeny skaiius  per

ir priémimu dél metus (vnt.) — ne maziau

dirbanciy  artimy 1.

asmeny.

3.8. | Ivairiu paros metu IVTS 2024-12-31 | Atlikty patikrinimy ir | IVTS ir SKKS atliko 2 netikétus patikrinimus:
organizuoti  LKT SKKS 2025-12-31 | parengty — 2025-03-14 — 2025-03-15 atliktas netikétas budinCiyjy
darbuotojy bei | kaléjimy 2026-12-31 | pazymy/tarnybiniy komandy patikrinimas Vilniaus, Pravieniskiy 1-ojo,
budinciyjy pamainy SVS pranesimy apie | Pravieniskiy 2-ojo, Kauno, Panevézio, Siauliy, Alytaus ir
darbo drausmés patikrinimy  rezultatus | Marijampolés kaléjimuose. 2025-04-07 parengta pazyma
(iskaitant skaiCius per metus (vnt.) | ,Dél  netikéto  budinCiyjy  pamainy  patikrinimo
darbuotojy —ne maZiau 8. kaléjimuose* Nr. LV-26037. Teikti silymai dél nustatyty
blaivumg) trikumy tobulinimo, veiklos efektyvinimo;
patikrinimus, — 2025-04-24  atliktas netikétas sargybos posty
tikrinti laisves patikrinimas  Marijampolés  ligoninéje  (2025-04-24
attmimo  vietose isakymas Nr. V-358).
atlieckamy jeinanciy
(iSeinanciy) Panevézio kaléjimo SVS atliko:
asmeny patikrinimy — 12 netikéty kontroliniy jeinanéiy (iSeinandiy),
kokybe (tick jvaziuojancio transporto j (i§) kaléjimg darbuotojy ir kity
netikétai  atliekant asmeny, apzitiry bei jy daikty, produkcijos patikrinimy;
pakartotinius — 3 pareigiiny ir darbuotojy darbo drausmes ir blaivumo
patikrinimus, tiek patikrinimus;

V?iZdO stebéjimo — 26 budinciosios ir dieninés pamainy vaizdo
sistemy Irasy registratoriy patikrinimus.
pagalba). Siauliy kaléjimo SVS atliko:

— 1 darbuotojy blaivumo patikrinima;

— netikéti budinCiyjy pamainy patikrinamai, vykdyti
pagal Siauliy kaléjimo virSininko patvirtintg grafika.
Paskirti SVS pareigiinai nustatytu paros metu tikrino




20

Eil.
Nr.

Priemoné

Vykdytojai

Priemonés
igyvendinimo

Priemonés
igyvendinimo vertinimo

Priemonés jgyvendinimo rezultatai

2025 m. I pusmetis

budinc¢iyjy pamainy darbo drausme, kaip vykdant tarnyba
pildé su ja susijusia dokumentacija, kaip pareigiinai
iSmano jiems priskirto posto kriminogenine biuikle ir kitus
su tarnybos organizavimu ir atlikimu susijusius veiksnius;
— 12 kontroliniy jeinan¢iy (iSeinanciy) asmeny ir
JvaZiuojan¢iy ] kaléjimo teritorija (iSvaZziuojanciy iS$
jos) transporto priemoniy patikrinimy;

— 6 kontrolinius patikrinimus (vaizdo kamery perziiiry),
siekiant nustatyti ar tinkamai vykdoma jeinanciy i
kal¢jimg  patikra.

Alytaus kaléjimo SVS atliko:

— 14 jeinanc¢iy (iSeinanciy) asmeny ir jvaZiuojancio
(iSvaZiuojancio) transporto kontrolinius patikrinimus,
iskaitant darbuotojy blaivuma) patikrinimy;

— 6 kontrolinius patikrinimus (vaizdo stebé&jimo kamery
jraSy pagalba) — perzilras, siekiant nustatyti ar tinkamai
vykdoma jeinanciy j kal¢jima;

— kiekvienos budinc¢iosios  pamainos darbo drausmé
nakt] ar savaitgalio bei Svenciy dieny metu tikrinta ne
reiau 1 karta | ménesij.

Marijampolés kaléjimo SVS atliko:

— 28 netikétus budin¢iyjy pamainy patikrinimus;

— 21 pareiginy darbo kokybés jvertinimg perziirint
gyvenamuosiuose korpusuose esanciy vaizdo kamery
jraSus;

— 66 netikétus kontrolinius jeinanciy (iSeinanc¢iy) asmeny
ir jy turimy daikty patikrinimus;

— 7 kontrolinius  patikrinimus  (vaizdo  kamery,
sumontuoty KPP Nr. 1 perZitiras) siekiant nustatyti ar
tinkamai vykdoma jeinan¢iy (iSeinaniy) ] kal¢jima
asmeny ir jy turimy daikty patikra.

PravieniSkiy 1-ojo kaléjimo SVS pareigtnai atliko 21
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Eil.
Nr.

Priemoné Vykdytojai

Priemonés
igyvendinimo

Priemonés

igyvendinimo vertinimo

Priemonés jgyvendinimo rezultatai

2025 m. I pusmetis

netikéty patikrinimg.

Pravieniskiy 2-ojo kaléjimo SVS atliko:

— 18 netikéty patikrinimy;

— 23 patikrinimus nakties metu;

— 10 kontroliniy patikrinimy (vaizdo kamery perziiiry),
siekiant nustatyti ar tinkamai vykdoma jeinanciy j jstaiga
kaléjima patikra.

Kauno kaléjimo SVS atliko:

— 36 DbudinCiyjy pamainy neplaninius patikrinimus
(pagal patvirtintus grafikus);

— 27 jeinanciy (iSeinanciy) asmeny patikrinimus.
Vadovaujantis Lietuvos kal¢jimy tarnybos apsaugos ir
priezitros instrukcijos 100 p., gave jpareigojimg atlikti
netikéta patikrinimg Vilniaus kaléjimo SVS karta per
meénesj, netikétai tikrino pagal Budin¢iyjy pamainy
patikrinimy  grafikg. Kiekvieng karta, po netikéto
patikrinimo, netikétg patikrinimg vykd¢ pareiginai,
siekiant surasti ir paimti neleistinus daiktus, atliko
jeinan¢iy 1 Vilniaus kal¢jimo réziming teritorija asmeny
kontrolinius patikrinimus, tikrindami pareigtiny atlickamy
patikrinimy kokybe. Esant jtarimams, kad asmenys bei
darbuotojai galimai buvo neblaivls, pareigiinai tikrino
blaivuma jstaigos alkotesteriu.

Siekiant  sustiprinti  jeinanciy/iSeinan¢iy ~ asmeny
patikrinimus, SVS pareigtinai administracijos darbo laiku
tikrino visus jeinancius bei iSeinancius asmenis, taip pat
netikétai tikrino | pasimatymus su kalinamaisiais
atvykusius asmenis.

Priemoné vykdoma pagal nustatytus terminus ir
priemoneés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.

3.9.

tarnybinio

1ki 2024-12-01

Parengty pazymy apie

Priemonés vykdymas numatytas 2025 m. Il pusmetj.
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Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai

Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis
transporto TVS Iki 2025-12-01 | atliktus tikrinimus
naudojimo, degaly Iki 2026-12-01 | skaiCius per metus (vnt.)
pylimo bei jy —ne maziau 1.
panaudojimo
tikrinimus
(darbuotojy darbo
dienos  marSrutus
per ,,Ecofleet™).

3.10. | Vykdyti stacionariy 3.10.1. 2024-12-31 | 3.10.1. Atlikty vaizdo | Atliekant  aplinkybiy  patikslinimus,  tarnybinius
vaizdo kamery ir IVTS 2025-12-31 | jraSy perZiliry, procentais | patikrinimus, darbo pareigy pazeidimy tyrimus,
pareigiiny KZV 2026-12-31 | — 100 proc. atlickamy | nagrinéjant praneSimus ir kt. teisés akty nustatytais
neSiojamy  vaizdo tyrimy, informacijos | pagrindais, IVTS atliko vaizdo jrasy perZiliras ir parengé
registratoriy tikrinimo ar aplinkybiy | 20 pazymy/tarnybiniy pranesimy.
uzfiksuoty  vaizdo patikslinimo atvejais. Taip pat stacionariy vaizdo kamery ir pareigiiny
jrasy perziiiry: nesiojamy vaizdo registratoriy uzfiksuoty vaizdo jrasy
periodiskai ir perziiiras atliko KZV pareigiinai:
pasirinktinai — Vilniaus kal¢jime stacionariy vaizdo kamery ir
tikrinti, ar néra pareigiiny neSiojamy vaizdo registratoriy uZzfiksuoty
piktnaudziavimo vaizdo jrafus, KZS pareiginai perzitréjo kiekvienu
atvejy, kai vaizdo atveju, gavus informacijag apie galimg pareigiiny
registratoriai tarnybiniy funkcijy netinkama vykdyma ar neveikima.
nejjungiami Taip pat, uzfiksuoti vaizdo jraSai, kaip papildoma
(iSjungiami) priemoné vykdant KZS priskirtas tiesiogines funkcijas,

atlieckant neteisétus
veiksmus
(neatliekant
privalomy
veiksmy).

perziuréti vertinant kiekvieno jvykio,
nuteistojo teisés pazeidimu, aplinkybes;

— Alytaus kal¢jime nuolat perzitrimi vaizdo jrasai,
gavus informacija apie galimus negatyvius dalykus.
Perzitrimos stacionarios vaizdo kameros. Pareigiiny
vaizdo registratoriy KZS perzifiréti galimybés neturi,

susijusio su

nebent oficialiai kreipiantis | Alytaus kaléjimo
administracija. Taip pat, kuomet vyko aplinkybiy
patikslinimas ar atliekamas  ikiteisminis  tyrimas,
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Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai
Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis
ikiteisminio tyrimo pareiglinai perzitré¢jo tiek stacionarias
vaizdo kameras, tiek pareigliny vaizdo registratorius;
— Kauno kaléjime atliktos 6 vaizdo jraSy perziiiros;
— Pravieniskiy kalé¢jimuose atliekamy ikiteisminiy ar
zvalgybiniy tyrimy bei informacijos tikrinimo ar
aplinkybiy patikslinimo atvejais vaizdo jrasy perziiiros
vykdytos 100 proc.;
— Siauliy kaléjime atliktos 27 vaizdo perziiiros i§ jy 3
uzfiksuoti pazeidimai.
Priemoné vykdoma 100 proc. pagal nustatytus terminus
ir priemonés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.
3.10.2. 2024-12-31 | 3.10.2. Atlikty kaléjimy | RKS atliko 5 kaléjimy RS pareigliny neSiojamy vaizdo
RKS 2025-12-31 | pareiginy neSiojamy | registratoriy tarnybos metu uzfiksuoty vaizdo jraSy
SKKS 2026-12-31 | vaizdo registratoriy | perziliras ir parengé paZzymas su pasitlymais del veiklos
uzfiksuoty vaizdo jrasy | efektyvinimo.
perziiiry  skaiCius per | Priemoné vykdoma pagal nustatytus terminus ir
metus (vnt.) — RKS | priemonés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.
atlieckant kaléjimy RS
pareigliny vaizdo jrasy
perziliras — ne maziau 1;
SKKS atliekant kaléjimy
SVS pareigiiny vaizdo
jraSy perziiras — ne
maziau 1.
3.11. | Vykdyti viesyjy IVTS 2024-12-31 | Parengty pazymy apie | Priemonés vykdymas numatytas 2025 m. Il pusmetj.
pirkimy  procesy 2025-12-31 atliktus tikrinimus
stebéseng ir 2026-12-31 | skaicius per metus (vnt.)
kontrolg. Nustacius —
pazeidimy ar ne maziau 1.

trukumy, teikti
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Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai

Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis
rekomendacijas dél
jy Salinimo.

3.12 | Vykdyti sprendimy RKS 2024-12-31 | Atlikty  tikrinimy  ir | Atlikti 4 tikrinimai ir pateikti siilymai dél veiklos
del nuteistyjy 2025-12-31 | pateikty sialymy dél | efektyvinimo:
bausmés  atlikimo 2026-12-31 | veiklos efektyvinimo | — atliktas sprendimy dél nuteistyjy bausmeés atlikimo
salygy keitimo skaiCius per metus (vnt.) | sglygy keitimo pagrjstumo bei teisétumo patikrinimas ir
pagristumo ir —ne maziau 1. 2025-06-23 parengta pazyma , Apie Alytaus kaléjimo
teisétumo Resocializacijos skyriaus 2025 m. [ ketv. veiklos,
monitoringg. patikrinimo rezultatus” Nr. LV-42790. Teikti sitilymai dél

veiklos efektyvinimo;

— atliktas sitlymy dél nuteistyjy bausmes atlikimo
salygy keitimo (keiCiant bausmés atlikimo salygas i§
pusiau atviro ] atvirg tipg) patikrinimas ir 2025-06-16
parengta paZyma ,, Apie siilymy dél nuteistyjy bausmés
atlikimo sqlygy keitimo (keiciant bausmés atlikimo
sqlygas is pusiau atviro j atvirg tipg) patikrinimg“ Nr.
LV-40930;

— atliktas Alytaus kaléjimo RS veiklos patikrinimas ir
parengtas tarnybinis praneSimas ,,Dél galimy Alytaus
kal¢jimo Resocializacijos skyriaus 2025 m. I ketv.
veiklos pazeidimy, susijusiy su nusikalstamo elgesio
rizikos ir jos poky¢iy vertinimu‘ (Nr. LV-45655);

— atliktas nuteistojo atitikties LR BVK 82 str. 3 d.
reikalavimams patikrinimas ir parengtas tarnybinis
pranesimas ,,Dél nuteistojo J. N. atitikties LR BVK 82 str.
3 d. nustatytiems reikalavimas* (Nr. LV- 46008).
Priemoné jvykdyta 100 proc. pagal nustatytus terminus
ir priemonés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.

4 uzdavinys

Didinti LKT darbuotoju antikorupcinj samoninguma ir atsparuma korupcijai.
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Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai

Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis

4.1. | Instruktuoti | LKT IVTS 2024-12-31 | Vesty instruktazy  su | IVTS 2025 m. I pusmetj pravedé 199 instruktazus naujai
naujai priimtus KZS 2025-12-31 | naujai priimtais | priimtiems LKT  darbuotojams ir  pasirasytinai
darbuotojus 2026-12-31 | darbuotojais dalis (proc.) | supazindino su atsakomybe dél korupcinio pobiidzio
korupcijos — 100 proc. teisés pazeidimy. Instruktuota:
prevencijos — Alytus kaléjime — 70 darbuotojy;
temomis, — Kauno kaléjime — 26 darbuotojai;
pasirasytinai — Marijampolés kaléjime — 46 darbuotojai;

supazindinant  su
atsakomybe deél
korupcinio
pobudzio

pazeidimy.

teisés

— Panevézio kaléjime — 12 darbuotojy;

— PravieniS$kiy 1l-ajame ir 2-ajame kal¢jime — 34
darbuotojai,

— Siauliy kal¢jime — 8 darbuotojai;

— LKT, KUV — 3 darbuotojai.

Taip pat pravesta 80 instruktazy kaléjimuose
besilankantiems asmenimis, savanoriams ar praktikag LKT
atliekantiems studentams, pasirasSytinai juos
supazindinant su atsakomybe uZz korupcinio pobiidZio
nusikalstamas veikas.

Instruktazus LKT darbuotojams taip pat vedé KZS
pareigiinai:

— Vilniaus kal¢jime, siekiant mazinti korupcijos
apraiskas, KZS pareigiinai papildomai instruktavo 50
asmeny, tarp  jy 15 naujai jsidarbinusiy
pareigiiny/darbuotojy, 35 kitus asmenis (savanorius,
mokytojus ir kitus asmenis, turinCius darbo santykius
kal¢jimo teritorijoje);

— Marijampolés kaléjime KZS pareigiinai instruktavo 5
naujai priimtus darbuotojus;

— Pravieniskiy kaléjimuose KZS pareigiinai instruktavo
naujai priimtus KZV pareigtinus 100 proc.;

—  Siauliy kalé¢jime KZS pareiginai instruktavo 7
darbuotojus.
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Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai

Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis
Priemoné vykdoma pagal nustatytus terminus ir
priemoneés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.

4.2. | Supazindinti naujai | Administrac | 2024-12-31 | Atlikty naujai priimty | Administracijos padaliniy vadovai supazindino naujai
priimtus ] skyriy 1jos 2025-12-31 dirbti | skyriy darbuotojy | priimtus jiems pavaldzius darbuotojus su pagrindiniais
dirbti  darbuotojus | padaliniy 2026-12-31 | supazindinimy su teisés | teisés aktais, padedanciais kurti korupcijai atsparig
su teisés aktais, vadovai aktais dalis (proc.) — 100 | aplinka LKT bei reglamentuojanciais profesinés etikos
padedanciais  kurti proc. standartus:

korupcijai atsparia
aplinkg LKT bei
reglamentuojanciai
s profesinés etikos
standartus.

— Lietuvos kaléjimy tarnybos antikorupcinio elgesio
taisyklés, patvirtintos LKT direktoriaus 2023-05-04
jsakymu ,,Dél Lietuvos kal¢jimy tarnybos antikorupcinio
elgesio taisykliy patvirtinimo* Nr. V-294;

— Lietuvos kal¢jimy tarnybos darbuotojy apsaugos nuo
galimo neteiséto poveikio ir jtakos bei tokios informacijos
pateikimo tvarkos aprasas, patvirtintas LKT direktoriaus
2023-03-31 jsakymu ,,Dél Lietuvos kal¢jimy tarnybos
darbuotojy apsaugos nuo galimo neteiséto poveikio ir
itakos bei tokios informacijos pateikimo tvarkos apraSo
patvirtinimo* Nr. V-223;

— Lietuvos kal¢jimy tarnybos darbuotojy praneSimo apie
iSvykas ] uZsienio valstybes taisyklés, patvirtintos LKT
direktoriaus 2023-02-22 jsakymu ,,D¢l Lietuvos kal¢jimy
tarnybos darbuotojy praneSimo apie iSvykas ] uZsienio
valstybes taisykliy patvirtinimo* Nr. V-102;

— Lietuvos kaléjimy tarnybos pasitikéjimo linijos
nuostatai, patvirtinti LKT direktoriaus 2023-03-31
jsakymu ,,Dél Lietuvos kaléjimy tarnybos pasitikejimo
linijos nuostaty patvirtinimo* Nr. V-222;

— Lietuvos kal¢jimy tarnybos darbuotojy etikos
kodeksas, patvirtintas LKT direktoriaus 2023-06-30
jsakymu ,,D¢l Lietuvos kal¢jimy tarnybos darbuotojy
etikos kodekso ir Lietuvos kaléjimy tarnybos etikos
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Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai

Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis
komisijos nuostaty patvirtinimo* Nr. V-499.
Taip pat IVTS pareigiinai, instruktuodami naujai priimtus
LKT darbuotojus, jteiké jiems atmintines, kuriose
pateikiama susisteminta informacija apie pagrindinius
teisés aktus bei veiksmus, kurie yra biitini antikorupcinés
aplinkos kturimui bei profesinés etikos standarty
laikymuisi.
Priemoné vykdoma 100 proc. pagal nustatytus terminus
ir priemonés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.

4.3. | Parengti atmintines IVTS Iki 2024-12-31 | Parengty atmintiniy | Priemoné jvykdyta 2024 m.

LKT darbuotojams aktualiomis Priemonés vykdymas néra numatytas 2025 m.
aktualiomis antikorupcinés aplinkos

antikorupcinés kiirimo, korupcijos

aplinkos  kiirimo, prevencijos temomis

korupcijos skai¢ius (vnt.)) — ne

prevencijos maziau 2.

temomis.

4.4. | Didinti darbuotojy, IVTS 2024-12-31 | Renginiy (mokymy, | IVTS pareigtinai dalyvavo 3 tiksliniuose renginiuose:
atsakingy uz 2025-12-31 seminary, konferencijy ir | — 2025-01-29 LR STT nuotoliniuose mokymuose
korupcijai atsparios 2026-12-31 kt.) korupcijai atsparios | , Nacionaliné antikorupciné sistema “ (1,5 val.);
aplinkos  kiirima aplinkos ktrimo | — 2025-04-08 LR STT nuotoliniuose mokymuose
LKT, tematika, kuriuose | | Personalo patikimumo uztikrinimas® (1 val.);
kompetencijas. dalyvavo IVTS | - 2025-04-04 mokymuose ,,Mokymo metodai, ugdantys

pareigiinai, skaiCius per | pareigiiny asmenines savybes. Pratimai ir mokymo

metus (vnt.) — ne maziau | scenarijai* (8 akad. val.).

4. Priemoné vykdoma pagal nustatytus terminus ir
priemoneés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.

4.5. | Parengti nuotoliniy IVTS Iki 2025-12-31 | Parengta nuotoliniy | Rengiama nuotoliniy mokymy ,Korupcija laisveés
mokymy medziaga, KUV mokymy medziaga ir | atétmimo vietose: raiSka ir valdymo galimybés* medziaga.

skirtag didinti LKT

zinly patikrinimo testas

Mokymy medziaga ir Ziniy tikrinimo testas bus parengtas
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Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai

Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis
darbuotojy LKT KUV virtualioje | iki 2025-12-31.
antikorupcinj mokymosi aplinkoje. Priemoné vykdoma pagal nustatytus terminus ir
sagmoninguma, priemoneés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.
suteikiant
darbuotojams ziniy
apie korupcijos
reiskinj laisvés
atémimo  vietose
bei stiprinant
darbuotojy
antikorupcines
nuostatas ir elgesio
principus.

4.6. | Organizuoti KUV 2024-12-31 | Organizuoty ~ mokymy | IVTS pareigiinai vedé¢ 5 mokymus/pamokas LKT
mokymus LKT IVTS 2025-12-31 | LKT darbuotojams | darbuotojams antikorupcine tema:
darbuotojams 2026-12-31 | antikorupcine tema | — 2025-01-22 vestos pamokos jvadinio mokymo kursy
antikorupcine tema skaiCius per metus (vnt.) | klausytojams (dalyvavo 26 pareigiinai) tema ,,Korupcijos
(antikorupcine —ne maziau 8. prevencija ir profesinio elgesio standartai“ — 2 akad. val.;
veikla, teisés aktai, — 2025-02-19 vestos pamokos profesinio mokymo
padedantys  kurti kursantams tema ,.Korupcijos prevencija ir profesinio
korupcijai atsparia elgesio standartai (riziky valdymas)* — 4 akad. val.;
aplinkg ' LKT, — 2025-03-05 vestos pamokos profesinio mokymo
korupcinio, kursantams tema ,,Korupcijos prevencija ir profesinio
ri;ikingo elgesio elgesio standartai (riziky valdymas)“ — 4 akad. val.;
priezastys, ‘ — 2025-05-28 vestos pamokos profesinio mokymo
netamyl?}nlq rysiy kursantams tema ,,Apsauga nuo neteiséto poveikio” — 4
prevencija, akad. val.;

profesiné etika ir
kt.).

— 2025-05-29 vestos pamokos profesinio mokymo
kursantams tema ,,Manipuliatyvus elgesys ir jo valdymo
galimybés* — 4 akad. val.

Priemoné vykdoma pagal nustatytus terminus ir
priemonés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.
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Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai
Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis
5 uzdavinys
Uztikrinti efektyvia viding komunikacija antikorupcinio samoningumo klausimais.

5.1. | Organizuoti su IVTS 2024-12-31 | Organizuoty pasitarimy | IVTS organizavo aktualiy, su korupcijos rizikos valdymu,
korupcijos  riziky 2025-12-31 | su LKT struktiiriniy | susijusiy klausimy aptarimus. Aktualiis klausimai buvo
valdymu susijusiy 2026-12-31 | padaliniy vadovais | aptariami bendry pasitarimy su struktlriniy padaliniy
klausimy aptarima skai¢ius per metus (vnt.) | vadovais metu (pasitarimai organizuojami 2 kartus per
su LKT —ne maZziau 2. savaitg), taip pat lankantis kaléjimuose ir bendraujant su
struktiriniy administracijos atstovais ir darbuotojais. Teiktos
padaliniy vadovais. rekomendacijos deél veiklos efektyvinimo bei galimy

pazeidimy prevencijos.
Priemoné vykdoma pagal nustatytus terminus ir
priemoneés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.

5.2. | Periodiskai IVTS 2024-12-31 I$siysty informaciniy | Periodiskai vidinémis komunikacijos priemonémis (el.
vidinémis 2025-12-31 | praneSimy darbuotojams | pastu, intranetu) komunikuota LKT darbuotojams apie
komunikacijos 2026-12-31 | skaiCius per metus (vnt.) | vidinius informacijos apie pazeidimus teikimo kanalus,
priemonémis  (el. — ne maziau 3. galiojancig dovany politikg, veiksmus, gavus neteiséta
paStu,  intranetu) atlygi ir kitomis aktualiomis temomis, padedanciomis
komunikuoti LKT kurti antikorupcing aplinkg ir skatinanc¢iomis laikytis
darbuotojams apie profesinio elgesio standarty. 2025 m. I pusmet; LKT
vidinius bendruomenei iSsiysti 4 informaciniai praneSimai:
informacijos  apie — 2025-02-20 parengtas ir LKT bendruomenei iSsiystas

pazeidimus teikimo
kanalus, galiojancia
dovany  politika,
veiksmus,  gavus
neteiséta atlygj ir
LKT vykdomas
korupcijai atsparios
aplinkos  kiirimo

informacinis praneSimas dél duomeny pateikimo apie
laisvés atémimo vietose atvykusius pazjstamus asmenis,
procediiras;

— 2025-04-11 parengtas ir LKT bendruomenei iSsiystas
informacinis praneSimas dél veiksmy, susidiirus su
neteisétu poveikiu;

— 2025-06-03 parengtas ir LKT bendruomenei iSsiystas
,PraneSimy ciklas“ tema ,Neteiséti rySiai su
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Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai

Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis
priemones. kalinamaisiais®, kuriame pateikti statistiniai duomenys

apie nustatytus neteisétus rysius, jy pasekmes, riziky
valdymo galimybes;

— 2025-06-09 parengtas ir LKT bendruomenei iSsiystas
informacinis praneSimas dé¢l iSvyky i uzsienio valstybes
deklaravimo ir draudimo vykti j prieSiSkas valstybes.
Priemoné jvykdyta 100 proc. pagal nustatytus terminus
ir priemonés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.

5.3. | Viesinti IVTS 2024-12-31 | Pasirinktomis vidaus | Parengtas ir 2025-06-03 LKT bendruomenei el. pastu
nuasmenintg KTBS 2025-12-31 komunikacijos iSsiystas ,,PraneSimy ciklas®“ tema ,Neteiséti rySiai su
informacija ~ apie 2026-12-31 | priemonémis (el. paStu, | kalinamaisiais®, kuriame pateikti statistiniai duomenys
tai, del  kokiy intranetu) informuoti | apie nustatytus neteis€tus rysius, jy pasekmes, riziky
veiksmuy, darbuotojai apie LKT | valdymo galimybes.
pazeidzianciy teises atlikty tyrimy rezultatus, | Priemoné jvykdyta 100 proc. pagal nustatytus terminus
akty nuostatas buvo nuasmenintus atvejus, | ir priemonés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.
atliekami kuomet buvo
tarnybiniai pazeidZiamos teisés akty
patikrinimai, darbo nuostatos. Parengty
drausmés apibendrinanciy
pazeidimy tyrimai informaciniy praneSimy
ar ikiteisminiai darbuotojams  skaiCius
tyrimai. per metus (vnt.)) — ne

maziau 1.
6 uzdavinys
Gerinti LKT jvaizdj visuomenéje, didinti veiklos vieSumg ir atviruma.

6.1. | Skelbti aktualig KTBS 2024-12-31 | Atvejy, apie kuriuos | Interneto svetainéje https:/kalejimai.lrv.It/It/naujienos/?
informacija ~ apie 2025-12-31 | buvo paskelbta | page=1 skiltyje ,,Naujienos* paskelbtas 261 praneSimas.
LKT vykdoma 2026-12-31 informacija iSorin¢je | Priemoné jvykdyta 100 proc. pagal nustatytus terminus



https://kalejimai.lrv.lt/lt/naujienos/?page=1
https://kalejimai.lrv.lt/lt/naujienos/?page=1
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Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai

Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis
veikla bei LKT interneto svetaingje, | ir priemonés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.
rezultatus, priimtus socialiniuose  tinkluose
vidaus teisés aktus, skai¢ius per metus (vnt.)
susijusius su LKT —ne maziau 10.
veiklos sritimis
interneto svetainése
ir socialiniuose
tinkluose.

6.2. | Parengti atmintines IVTS Iki 2024-12-31 | Parengty atmintiniy | Priemoné jvykdyta 2024 m.
kalinamiesiems, kalinamiesiems, LKT | Priemonés vykdymas néra numatytas 2025 m.

LKT padaliniuose padaliniuose
besilankantiems besilankantiems
asmenims (jkalinty asmenims skai¢ius (vnt.)
asmeny —ne maziau 2.
artimiesiems,

kitiems

lankytojams ir kt.)

apie vidinius

informacijos  apie

pazeidimus teikimo

kanalus, galiojancia

dovany  politika,

atsakomybe uz

korupcinio

pobudzio teisés

pazeidimus.

6.3. | Dalyvauti KUV 2024-12-31 | Karty, kai dalyvauta | Dalyvauta 23-uose renginiuose, kuriuose buvo pristatyta
organizuojamose KTBS 2025-12-31 | organizuojamose LKT veikla ir teikiama informacija apie LKT reikalingus
kontaktinése ar PVS 2026-12-31 | kontaktinése ar | specialistus, jsidarbinimo bei praktikos galimybes:
virtualiose karjeros virtualiose karjeros | — 2025-03-05 Tauragéje jvyko susitikimai su Uzimtumo
mugeése, mugeése, renginiuose | tarnybos klientais ir gimnazijy moksleiviais. Pla¢iau

renginiuose

skai¢ius per metus (vnt.)

papasakota apie Tauragéje jkurtus Siauliy kaléjimo
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Eil. Priemoné Vykdytojai Priemonés Priemonés Priemonés jgyvendinimo rezultatai

Nr. igyvendinimo | jgyvendinimo vertinimo 2025 m. I pusmetis
pristatant LKT — ne maziau 1. pusiaukelés namus. Susitikimo metu dalyviai turéjo
veiklg ir teikiant galimybe tiesiogiai i§ SVS jaunesniojo specialisto iSgirsti
informacija ~ apie apie pareigiiny kasdienybe, atsakomybes ir i§Stukius. Taip
LKT  reikalingus pat buvo kalbama apie LKT struktiirg bei jos veikla, o
specialistus ir dalyviai gavo vertingos informacijos apie karjeros
isidarbinimo  bei galimybes, mokymus ir reikalavimus, keliamus norint
praktikos tapti bausmiy vykdymo sistemos pareigiinu;
galimybes. — 2025-03-19  vyko Tarptautiné moksliné-praktine

konferencija ,,Socialinis darbas kaléjimuose: profesijos
vaidmuo ir i$$tikiai uztikrinant s€kmingg resocializacijg®.
Renginyje susibiir¢ socialinio darbo specialistai,
mokslininkai,  studentai ir  kiti,  besidomintys
resocializacija bei socialinés pagalbos sistema asmenims,
atlickantiems laisvés atémimo bausmg;

— 2025-03-25 dalyvauta karjeros bei Svietimo parodoje
Litexpo ,,Karjera ir studijos Lietuvoje 2025*. Parodos
metu lankytojams pristatyta LKT veikla bei bausmiy
vykdymo sistemos pareigiino profesija;

— 2025-04-08 LKT atstoveés dalyvavo VU ,Karjeros
dienose 2025, Sioje kontakty mugéje, dalyvavo jmonés,
organizacijos ir vieSojo sektoriaus atstovai, pristaté savo
veikla bei sieké pritraukti naujy perspektyviy darbuotojy
ar praktikanty;

— 2025-04-28 LKT atstovai dalyvavo Lietuvos
psichology kongrese ,,Psichologija sveikatai ir gerovei®.
Lietuvos psichology kongresas — didZiausias Salies
psichology bendruomenés renginys. Siais metais Lietuvos
psichology kongresas vyko drauge su 10-gja Jaunyjy
mokslininky psichology konferencija, suburiancia visy
universitety psichologijos studentus ir jaunuosius tyréjus.
Tai buvo puiki galimybé pristatyti LKT kaip galimybe
save realizuoti jauniems psichologams;
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Vykdytojai
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2025 m. I pusmetis

— 2025-04-10 su bausmiy vykdymo sistemos pareigiino
profesija supazindinti Prieny dvyliktokai;

— 2025-04-15 Kruonio  pagrindinés  mokyklos
moksleiviai doméjosi pareigino profesija;
— 2025-04-16 Mokyklos  ,,Pazinimo  medis*

moksleiviams pristatytos karjeros galimybés bausmiy
vykdymo sistemoje;

— 2025-04-17 Pravieniskiy 2-ojo kaléjimo SVS
pareigiinai kartu su kinologe ir tarnybiniu Sunimi lankési
KaiSiadoriy Vaclovo Girzado progimnazijoje. Vizito
tikslas — supazindinti moksleivius su pareigiino profesija;
— 2025-04-28 Siauliy sporto gimnazijoje jvykes
susitikimas: apie bilisimgja pareigino profesija ir
galimybes tapti kursantu;

— 2025-05-21 bausmiy vykdymo sistemos pareigiino
profesija pristatyta Ziezmariy gimnazistams;

— 2025-05-22 bausmiy vykdymo sistemos pareigino
profesija pristatyta Jurbarko rajono moksleiviams;

— 2025-05-22 pareigino  profesija  pristatyta
,Pasimatuok profesija* renginyje KaiSiadoryse;

— 2025-05-22 Marijampolés kal¢jimo atstovai dalyvavo
jaunimo iniciatyvoje ,,IStiesk pagalbos ranka“. Renginyje
dalyvavo ir Marijampolés kal¢jimo atstovai, pristat¢ savo
veikla;

— 2025-06-02 Marijampolés kaléjimo atstovai dalyvavo
,Cukriniame festivalyje” kuriame pristat¢ veiklg ir
bausmiy vykdymo sistemos pareigiino profesija, karjeros
galimybes LKT;

— Geguzés 20, 27 ir birzelio 3 dienomis Vilniaus
kal¢jime apsilanké penkios studenty grupés i§ Vilniaus
universiteto Filosofijos ir Teisés fakultety. Vizitai vyko
pagal LKT ir universiteto bendradarbiavimo sutartj, kuria
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sickiama stiprinti kriminologijos ir baudziamosios
justicijos studijy praktinj pagrindg.  Studentai turéjo
galimybe ne tik susipazinti su bausmiy vykdymo sistema,
bet ir i§ arti pamatyti Vilniaus kaléjimo kasdienybg;

— 2025-05-19  Siauliy kaléjimo atstovai dalyvavo
Kelmés Seimy Sventéje, kurioje pristate bausmiy
vykdymo sistemos pareigiino profesija;

— 2025-06-04 Dbausmiy vykdymo sistemos pareigiino
profesija pristatyta Vievio gimnazistams;

— 2025-06-07 Alytaus kal¢jime lankési Simno
gimnazijos gimnazisty grup¢. Jiems pristatytos profesijos
galimybés LKT;

— 2025-06-10 jaunuoliams pristatytas socialinis darbas
kal¢jimuose. PravieniSkiy 2-ojo kaléjimo RS socialine
darbuotoja Vilniaus policijos klube vaikams ir jaunimui,
atvirame jaunimo centre ,,Bazé*“ skaité praneSimg tema
,Profesijy pasaulis: pasirinkimas, vertés ir galimybeés*;

— 2025-06-13  Alytaus kalé¢jime lankési gimnazistai.
Jiems pristatytos profesijos galimybés LKT.

Priemoné jvykdyta 100 proc. pagal nustatytus terminus
ir priemoneés jgyvendinimo vertinimo kriterijus.

Pastaba. Vartojamos santrumpos:
IVTS — Imuniteto ir vidaus tyrimy skyrius.
KZV — Kriminalinés Zvalgybos valdyba.

PVS — Personalo valdymo skyrius.

TVS — Turto valdymo skyrius.
KUV — Kompetencijy ugdymo valdyba.

XN R

RKS — Resocializacijos koordinavimo skyrius.

SKKS — Saugumo koordinavimo ir kontrolés skyrius.

KTBS — Komunikacijos ir tarptautinio bendradarbiavimo skyrius.
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9. DVOS — Darbinés veiklos organizavimo skyrius.
10. Kal¢jimy SVS — kal¢jimy Saugumo valdymo skyriai.
11. Kal¢jimy RS — kal¢jimy Resocializacijos skyriai.
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