


» Nuo 2004 o
Ji skirta atkreipti démes;j j plintanc¢ig korup

» Tarptauting antikorupcijos dieng inicijavo ir paskelbé Jungtinés Tautos. G
pasirinkta todél, kad Sig dieng 2003 metais Meridoje (Meksikoje) jvyko auksciausio politinio
lygio konferencija kovos su korupcija problemoms spresti. Jos metu buvo pasirasyta Jungtiniy
Tauty konvencija pries korupcija. Lietuvos Respublikos vardu §j dokumentg pasirasé teisingumo
ministras.



» Nuostate
» Poziir] ] darbg/tarnyba?
» Pagalvoti apie tai, kg turiu, ir ko nenoréc¢iau prarasti?

» Prisimint1 girdétus korupcijos atvejus artimoje aplinkoje?

» O galbut patvirtinti sau, kad man S1 diena néra aktuali, nes esu
atsparus bet kokiems poveikiams ir artimg aplinkg kuriu pagal
savo vertybiy sistema?



Atsakomybe¢ pries save, Seimg, visuc
» Saziné, orumas, savigarba, saviverte;
» PilietiSkumas, reputacija, jvaizdis kolegy tarpe;
» Atsparumas, etika, iSsilavinimas ir teisés akty laikymasis;

» Pasitikejimo ir pagarbos praradimas, riziky jvertinimas, géda, baime;

» Nuostatos ir principai (,,atéjau dirbti teisingai ir saziningai‘/,,netarnausiu kalinamiesiems*/, kiSi g#l¥a }
kilpa““/,,dirbame Tévynés labui, 0 ne savo labui®).



(d1dz1au D C
ekspertai dalijasi patirtimi ir pats

» Iniciatyvos 1d¢ja

» Apjungti didele patirtj sukaupusius ir auksciausig kompetencija turincius ekspertus,
kurie dalysis patirtimi ir praktika su Skaidrumo akademijos dalyviais — viesojo
sektoriaus organizacijomis, kurios savanoriskai jsitrauks j projektg Ir norés priimti
patarimus, patirtj bei bus pasiryzusios aktyviai kurti skaidrig aplinka.

LKT 2024 m. tapo ,,Skaidrumo akademijos* dalyve ir Siuo metu vyksta pirminis
tarnybos antikorupcinio lygio vertinimas.



B C

DLietuvos kaléjimy tarnyba

Sritis AKL jvertinimas Pastabos

. SKAIDRUMO KULTURA 83% | Aukstas

. RIZIKY VALDYMAS 45%  Vidutinis

IIl. PRANESEIY APSAUGA 98% M Labai aukitas

IV. TEISEKOROS TOBULINIMAS 80% | Aukitas

V. ESAMO ARBA POTENCIALAUS TIEKEIO PATIKRA 100% M Labai aukstas

INTERES) KONFLIKTL) VALDYMAS IR DOVANU

. 73% | Aukstas
POLITIKOS JGYVENDINIMAS

VII. ASMENL) PATIKRINIMAS 100% W Labai aukitas

VIII. VIESIEJI PIRKIMAI 95% M Labai aukstas

KORUPCIIOS PREVENCIIOS PROGRAMOS IR

" |GYVENDINIMO PLANAI 100% M Labai aukstas

X. VIDAUS AUDITAS IR VIDINIAI TYRIMAI 53%  Vidutinis

XI. PROCESAI IR SKAITMENIZACIA 75% | Aukstas




LKT DARBUOTOJU TOLERANCIJA KORUPCIJAI

“ Pranestiau W NepranesCiau ™ Priklausytu nuo aplinkybiu

Darbuotojy, kurie pranesty apie Zinomg korupcijos atveji LKT, jverciai

Korupcijos prevencijos lygiai:
» AtpaZzinti tai, kas teisinga, o kas ne.
» Stengtis priimti teisingus ir s3ziningus sprendimus.

» Netoleruoti kity nesaziningo elgesio.




» Zinokime, kad kartais pakanka vieno pokalbio, pastebéjimo, griztamc
suteikimo, kad asmuo, kuris elgiasi rizikingai, sustoty, pagalvoty ir pada;r@s
iSvadas, grjzty j teisingg kelig. Savalaikial sureaguodami j netinkamo elgesio
apraiSkas, mes galime apsaugoti vieni kitus nuo skaudziy pasekmiy.



» Prisiminkime, kad ,,S
pasitikéjimu, saziningumu Ir atsparum
Lietuvos kaléjimy tarnybos bendruomene!

ACIU JUMS!
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